
トピックス�Ⅳ．適正な事業執行と建設業の振興�
１６．公共工事に関する取組�
入札・契約制度�
公共事業の適正な評価について�建設業許可制度�※公共工事等の入札に関する情報については、下記ホームページアドレスをご参照ください。�
■奈良県公共工事等電子入札システムについて【電子入札ポータルサイト】� ����������������������������������

■入札情報（公告、入札結果等）について� ���������������������������������

１．通常年の資格審査及び認定（資格有効期間：令和元年６月１日～令和３年５月３１日）�
○県外に本店を有する建設業者（令和元年度申請者数：７７６者）�
○建設コンサルタント等業者（令和元年度申請者数：７８２者（うち、県内本店２６８者））�

� � � � ���うち格付け対象� （� 測量� １１３者� ）�

■令和元・２年度建設工事等競争入札参加資格認定及び格付けについて�

区分 知事許可 大臣許可

一般建設業 4,258 19

特定建設業 477 46

■許可事業者数� � � � � （平成��年３月��日現在）�

※知事許可……本県のみに営業所を設けている者。�
※大臣許可……本県に本店を有し、他都道府県にも営業所を設けている者。�
※特定建設業…建設工事の発注者から直接請け負った１件の建設工事について、その総額が�����万円� �
� � � � � � � （建築一式工事については�����万円）以上の下請契約を締結し、施工する者。�

� 「建設業」とは、土木工事や建築工事といった「建設工事」を請け負う営業をいいます。建設業を
営もうとする者は、建設業法に基づき、軽微な建設工事のみを請け負って営業する者を除き、建設業

の許可を受ける必要があります。業種は、２種類の一式工事（土木、建築工事）と、��種類の専門
工事があります。�

許可事務の流れ（県知事許可）�
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＊審査＋�

＊審査・許可＋�
� 公共事業の効率的な執行及び実施過程の透明性を一層向上させるため、学識経験者などから
構成される委員会において、公共工事の評価を実施しています。�

新規事業�
採択時評価� 再評価� 再評価� 再評価� 事後評価�

再評価後�年経過�再評価後�年経過�新規事業採択後�年経過�

（新規事業採択）� （着工）� （完了）�

●公共事業の評価の流れ�
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２．中間年の資格審査及び認定（資格有効期間：令和元年６月１日～令和２年５月３１日）�
� � ○県内に本店を有する建設業者（令和元年度申請者数：３２者）�
� � � � � うち格付け対象� （� 土木一式：８者� 舗装：２者� ）�
� � ○土木施設除草業者（令和元年度申請者数：９者）�
� � ○県内に営業所を有する建設業者（令和元年度申請者数：５者）�� �



働き方改革の実現に向けて�建設業における担い手の確保・育成�建設技術・品質管理の取組�
平成２９年度より、建設現場の効率化や品質・安全性の向上などの生産性向上を目的に県土マネジメ

ント部発注の土木一式工事において、ＩＣＴを活用した取り組みを実施しております。令和元年度も

引き続きＩＣＴ活用工事を進めています。� 

・平成��年度の取組･･･設計金額��百万円以上の土木工事を対象に試行を開始しました。�

� � � � � � � � � ��� �受注者希望型で３件実施。�

�

・令和元年度の取組･･･引き続き週休２日試行工事を実施します。�

� � � � � � � � � ������設計金額��百万円以上の土木工事を対象に試行を拡大しています。�

��������������������������������受注者希望型（災害復旧工事除く）で実施。�

設計・施工計画�測量� 検査�施工�

ドローン等による３次元測量� ３次元測量データによる�

設計・施工計画�

���建設機械による施工� 検査の省力化�

週休２日試行工事の特徴�� 現場の閉所の達成状況に応じて工事費を補正し、� 週休２日
（４週８休）が達成できなくてもペナルティはありません。�

■一日インターンの様子（測量体験）� ■一日インターンの様子（高取バイパス工事現場）�

建設業を知ってもらうため、新たな担い手となる高校生・専門学生・大学生向けの「一日インター

ン」を実施しています。�

工事の発注では、若手や女性技術者の登用が進むよう、総合評価落札方式において、若手や女性技術

者を評価する「若手チャレンジ評価型」、「女性チャレンジ評価型」を試行しています。�

単価等� 労務単価等を補正します�

経費率� 補正します�

工事成績評定� 評価します�

週休２日工事への取組 
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