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時代の変化やテクノロジーの進化に合わせて、

「働く」という形も柔軟になってきています。

少し前までは働くというと、雇用されることが一般的でした。

しかし、就労支援を必要とする若者の中に、

雇用ではない働き方や、自宅などで

自分に出来る分だけ働くスタイルが合う方が

少なくないことが分かってきました。

「無業」と「雇用」のあいだにある中間的なステップは、

まだまだ不足しています。

そこで今、さまざまな就労支援団体が

「ITツール」などを活用して、

多様な働き方をサポートし始めています。

就労支援はテクノロジーの力を借りて工夫をすれば、

もっと柔軟になれるはずです。

今回は「働きたい！ワカモノ人生相談所」

（奈良若者サポートステーション）の実践報告に加え、

全国に先駆けて「働き方を拡張する」という支援をおこなう

「育て上げネット」工藤氏をお呼びし、

若者一人ひとりに合わせた支援の可能性を考えます。

新時代の多様な働き方と就労支援

テクノロジー活用で「なんとかなる」と思える

働きたい！ワカモノ応援会議 in 奈良
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（近 鉄 奈良 駅1番出口より50 m）

お問合せ

働きたい！ワカモノ人 生 相 談 所

（ 奈良若 者サポートステーション）

0742 - 2 2 - 5121  （平日 9 : 00 ～ 18 : 00 受付 ）

・「働きたい！ワカモノ人 生相 談 所」の取り組みや、

  若者への支 援に関心のある方

・奈良の地 域 課 題やまちづくり等に興味関心のある方

・「働くこと」に悩むご家族や知人 がいらっしゃる方

参加対象

認定NPO法人育て上げネット理事長

工藤 啓氏

Talk  G u e s t

NPO 法人 HELLOlife 事務局長

M o d e r a t o r

古市 邦人
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https://nara-soudan.jp/event/ouenkaigi2020/

06-7878-8919Fax 0742-22-5121Tel info@nara-soudan.jpMail

詳細 & Web からのお申 込

お申し込み 必要事項をご記入の上、FAX・メール・お電話にてご連絡ください。

お名前

ふりがな

年齢

メールアドレス

電話番号

ご職 業

このイベントに

期待すること・備考

日本では、子ども・若者の数そのものが減っているにもかかわらず、働くことに悩む若年無業者の数は 約60

万人と高止まりで推移しています。その中でも奈良県においては、若年無業者の数が約7,300人と、 若年無

業者の15歳～34歳人口に占める割合は全国で8番目に高くなっています。（H29就業構造基本調査）

2015年11月にオープンした「働きたい！ワカモノ人生相談所」（奈良若者サポートステーション）では、「働く

こと」に悩む若者に対し、キャリアカウンセラー等の専門職のスタッフだけでなく、地域のさまざまな方 に

”人生相談員”として力を借りながら、若者支援を行ってきました。 奈良のまちで若者を支えていく仕組みを

つくるために、地域の方々と一緒に若年無業者の問題について考えるための機会として開催しているのが、

この「働きたい！ワカモノ応援会議in奈良」です。

これまで の 様 子

（ 第1 回 2016 年 1 月 24日、第 2 回 2016 年 3 月19 日開催 ）

第二部　15:10～16:00

第一 部のトークセッションを受け、奈良で「働く」に悩む若者に対してできることを

参加されたみなさんと一 緒に考えます。いただいたご意見や参加された方とのつな

がりを、人 生相談 所にて今後 実 施する就労支援プログラムやイベント等に活かさせ

ていただきます。

第一部　13:30～15:00

「働きたい！ワカモノ人生相談 所」の実践報告や、さまざまなITツールを活用して働く

ことの支援を実践してきた、認定NPO法人育て上げネットの工藤 啓氏の活動紹介か

ら、今の世の中で実現できる多様な働き方の形を学びます。

また、相談 所で実際に多様な働き方を実 践している若者も交え、時 代の変 化やI T・

テクノロジーの進化によりますます柔軟になってくる就労支援の可能性を考えます。

[トークセッション ] 新しい時代の働き方拡張とは？

意見交換ワークショップ


