
被災者を対象とした日々雇用職員の募集について

東日本大震災により被災し、奈良県に移住してきた（移住予定）の方々の
生活の安定を図るとともに、県行政事務需要に対応するため、被災者の方を
対象に、県の日々雇用職員を募集します。

＜募集内容＞
職 種 事務補助等
採用人数 ３０人程度
年 齢 採用時に満６３歳以下
雇用形態 パート（県日々雇用職員）
雇用期間 平成２３年６月１日から３ヶ月間～

※平成２４年４月以降の雇用継続は、県行政事務需要等をみた上で

判断

就労時間 週３８時間４５分（週５日勤務）
就労場所 県本庁舎又は県出先機関
応募方法 ハローワークを通じて応募

＜応募資格＞
次の要件を満たす者

①東日本大震災に被災し、奈良県に移住してきた方または移住予定の方
②求職活動中の方

＜勤務条件＞
賃金形態 日給制（６，４１０円～６，８６０円）

※月末締め・翌月１０日払い

手 当 等 通勤手当は県規定により支給（上限２４，０００円）
就労時間 ８：３０～１７：１５（休憩６０分）
休 日 等 土・日・祝（週休二日制）

年次有給休暇等は、県規定及び労働基準法に基づき付与
※ 就労時間、休日等については勤務場所により変則勤務の場合あり

社会保険等 健康保険、厚生年金保険に加入
雇用保険は、6 ヶ月以上雇用予定の者は加入

＜選考試験＞
応募の状況を勘案し、随時県庁にて面接（必要に応じて PC 試験）の上、
採否を決定。
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