
＜障害者実雇用率　奈良県・全国＞H14 H15 H16 H17 H18 H19奈良県 1.77 1.82
1.76 1.79 1.88 1.81対前年比(％）

▲ 0.07 0.05 ▲ 0.06 0.03 0.09 ▲ 0.07全国
1.47 1.48 1.46 1.49 1.52 1.55対前年比(％）

▲ 0.02 0.01 ▲ 0.02 0.03 0.03 0.03＜法定雇用率達成企業割合＞H14 H15 H16 H17 H18 H19奈良県 55.7% 56.5% 52.1% 53.9% 55.1% 55.2%全国 42.5% 42.5% 41.7% 42.1% 43.4% 43.8%

＜障害者の職業紹介状況＞（奈良県の安定所の取扱状況）新規求職申込 紹介件数 就職件数 有効求職者数14年度 907 1,133 293 2,18215年度 917 1,231 358 2,28816年度 916 1,260 391 2,09417年度 1,005 1,398 397 1,69118年度 967 1,496 442 1,623

奈良県障害者の雇用状況　平成19年6月1日現在、県内に本社を有する従業員56人以上の企業における障害者実雇用率は全国より0．26ポイント上回り１．８１となった。これは前年に比べて0.07ポイントの低下となり、全国では１０位。また、法定雇用率（1.8％）を達成している企業の割合は前年に比べて0.1ポイント上昇し、55.2％であった。 障害者実雇用率の推移 全国奈良県1.001.201.401.601.802.00
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新規求職申込件数紹介件数 就職件数有効求職者数05001,0001,5002,0002,500
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　公共職業安定所が取り扱う職業紹介状況(平成19年3月末日現在)をみてみると、紹介件数、就職件数共に伸びており、就職件数にあっては前年度に比べて１１ポイントの増加となっている。また、有効求職者（働く意志を持ちながら、現在就職していない者）数は前年度比４ポイントの減少の１，６２３人となっている。


