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令和6年度奈良県職員採用Ⅰ種試験

総合土木、造園、建築、総合電機、化学、農学、林学
(技術系分野) 募集分野（予定）

公務には
理系の力が必要だ

奈良県に必要なのは技術の力



【受験資格】 次のいずれかに該当

22 歳 ～ 30 歳

【選考フロー】

口述試験×2回
※同日に実施

5月8日（水）
～５月21日（火）

第2次試験

基礎能力検査(SPI3)

専門試験(記述式)

性格検査(SPI3)

第1次試験

4月14日（日）

5月30日
（木）

最終合格発表

名簿登載期間５年

試験日は計２日

上記試験内容は令和5年12月時点での計画段階のものです。この試験に係る予算が成立した場合に実施します。

奈良県人事委員会事務局 任用審査課問い合わせ

奈良県職員採用情報サイト 検索

✼基礎能力検査(SPI3)はマークシート方式です。
✼基礎能力検査(SPI3)の結果により第1次試験の合格者を決定します。
✼以下のⅠ種試験との併願はできません。

・Ⅰ種試験(行政分野A)
・Ⅰ種試験(行政分野B)

✼令和５年度まで実施していた、教養試験、専門試験等を課す方式の試験は実施いたしません。

採用時年齢

*

*
大学を卒業した人（卒業見込みを含む）

又はこれらと同等の資格があると奈良県人事委員会が認める人

短期大学・高等専門学校を卒業した人
（卒業見込みを含む）

又はこれらと同等の資格があると奈良県人事委員会が認める人

※平成6年4月2日～
平成15年4月1日に生まれた人

※31歳以上の方は、別途、社会人の方を対象にした試験を実施いたします。
実施計画をご参照ください。

採用時年齢22歳未満〔平成15年4月2日以降に生まれた人〕で

♦

♦

詳しい内容は試験案内でご確認ください。


