
 
 

 

報  道  資  料 
 

 令和５年１２月７日 
 奈良県総務部人事課 
総務・給与係 
      乾、濱口 
 (ﾀﾞｲﾔﾙｲﾝ 0742-27-8518) 
（内線 2180、2175） 

 

本県の令和５年１２月の期末手当及び勤勉手当の支給状況について 

 

 

令和５年１２月８日に支給する期末手当・勤勉手当の支給状況については、下記のとおりです。 

なお、下記１～４には、特別職（議員を除く）を含みます。 

 

記 

 

  （参考：前年 12 月期） 

１ 支給人員  １４，２４０人 

（会計年度任用職員除く） 

 

１４，３８６人 

（会計年度任用職員除く） 

２ 平均年齢 

 

 

４１．６歳 

（会計年度任用職員除く） 

４１．８歳 

（会計年度任用職員除く） 

３ １人当たり平均支給額 

 

８０７，３２４円（税込み） 

（会計年度任用職員除く） 

 

７８６，０８２円 

（会計年度任用職員除く） 

４ 支給総額 １１４億９，６２９万円 

（会計年度任用職員除く） 

１１３億 ８５８万円 

（会計年度任用職員除く） 

 

 

 

※ 令和４年人事委員会勧告に基づく勤勉手当の支給割合引上げ（前年 12月比＋0.05 月）に伴い、 

「１人当たり平均支給額」及び「支給総額」は、前年 12 月期に比べて増加となった。 

  

 

５ 会計年度任用職員に対する支給状況 

       (1)支給対象人数：１，２９３人 

       (2)支 給 総 額：２億４，９２６万円 

    (3)支 給 割 合：１．１７５月（期末手当１．１７５月のみ） 

 

 



別紙

◆会計年度任用職員 1,293人分は除く
対前年度

［　増減　］

１　支給人員 14,240人 ▲ 1.01% 14,386人

［▲ 146人］

内訳 知事部局等 3,571人 内訳 知事部局等 3,554人

警察 2,749人 警察 2,788人

学校 7,920人 学校 8,044人

（小・中・県立学校） （小・中・県立学校）

２　平均年齢 41.6歳 ［▲ 0.2歳] 41.8歳

内訳 知事部局等 42.7歳 内訳 知事部局等 43.0歳

警察 38.8歳 警察 38.6歳

学校 42.1歳 学校 42.3歳

（小・中・県立学校） （小・中・県立学校）

３　１人平均支給額 807,324円 +2.70% 786,082円

（税込）　　 ［＋21,242円］

内訳 知事部局等 773,136円 内訳 知事部局等 758,645円

警察 799,240円 警察 768,300円

学校 825,544円 学校 804,368円

（小・中・県立学校） （小・中・県立学校）

　　　１人平均法定控除額 189,678円 183,392円

　　　１人平均差引支給額 617,646円 +2.48% 602,690円

［＋14,956円］

４　支給総額（税込） +1.66%

［+1億8771万円］

５　支給割合　※

期末 ［±0月分］ 期末

勤勉 ［+0.05月分］ 勤勉

計 ［+0.05月分］ 計

期末 ［±0月分］ 期末

勤勉 ［+0.05月分］ 勤勉

計 ［+0.05月分］ 計

６　その他（知事・副知事） 期末手当 1.650月分 ［+0.025月分］ 期末手当 1.625月分

知事 3,000,643円 2,955,179円

副知事 2,340,699円 2,305,234円

◆参考（上記、支給人員に含まれておりません）

奈良県議会議員 期末手当 1.625月分 ［+0.025月分］ 期末手当 1.600月分

　　議長 2,273,781円 2,238,800円

　　副議長 1,986,318円 1,955,760円

　　一般議員 1,833,162円 1,804,960円

期末手当・勤勉手当支給状況（支給日　令和５年１２月８日）

前年12月実績

114億9629万円 113億0858万円

0.975月分

（一般職員） （一般職員）

1.175月分 1.175月分

1.000月分 0.950月分

1.200月分 1.150月分

2.175月分 2.125月分

※　勤勉手当については、「一般職の職員の給与に関する条例」で定められた支給総額の上限割合を記載
　  職員個々の支給においては、個々の業績評価の結果に応じた支給割合により支給
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（標準成績の場合、一般職員0.985月、特定幹部職員1.185月等）

2.175月分 2.125月分

（特定幹部職員） （特定幹部職員）

0.975月分


