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４４．．施施策策のの方方向向性性  

■■ 第８期計画の主な数値目標 

次に掲げる主な数値目標に限らず、施策の進行管理を着実に行うため、参考となる数値等のデータの収集・

分析を図り、計画の実行性を高めます。  
●最後まで安心して暮らし続けられる地域づくり  

施策の方向性 項目 現状値 目標値 出典 

１ 健康増進、介護予防へ

の取組の強化 

平均要介護期間（65歳時） 

男性 1.70年 

(全国 1.59年)(R1) 

女性 3.68年 

(全国 3.34年)(R1) 

全国平均を下回る ① 

健康寿命（65歳平均自立期間） 
男性３位、 

女性 24位(R1) 
全国順位１位(R4) ① 

80 歳で 20 本以上の自分の歯がある

人の割合 
47.7%(R1) 55.0%(R4) ② 

高齢者の運動習慣がある人の割合 
男性 59.1%、 

女性 60.8%(R1) 
向上 ② 

高齢者（60～69歳）の有業率 48.6%(R1) 向上 ② 

低栄養傾向の高齢者の割合 19.8%(R1) 現状維持  ② 

２ 身近な地域における通

いの場等の普及 

住民運営の通いの場に取り組む市町

村数 
33市町村(R1) 39市町村(R5) ① 

住民運営の通いの場への参加者数 11,539人(R1) 増加 ① 

３ 互助・共助による生活

支援の推進 

生活支援コーディネーターを配置す

る市町村数 
35市町村(R1) 39市町村(R5) ① 

自主防犯・防災リーダー研修修了者

数 
2,344人(累計) 増加 ① 

４ 高齢者の安全･安心を

支える地域づくり 

独居・単身高齢者への個別支援実施

市町村数 
32市町村(R1) 39市町村(R5) ① 

中核機関の設置市町村数 2市町村(R1) 39市町村(R5) ① 

５ 最期まで自分らしく生

きることへの支援 

ＡＣＰの普及・啓発に取り組む市町

村数 
10市町村(R1) 39市町村(R5) ① 

６ 認知症の理解を深める

普及･啓発 

認知症サポーター養成数 113,454人(R1) 158,800人(R5) ① 

チームオレンジ等の設置市町村数 0市町村(R1) 39市町村(R5) ① 

若年性認知症のピアサポーター数 0人(R1) 増加 ① 

キャラバン・メイト大使（地域版希望

大使）の創設 
  ① 

７ 容態に応じた適時･適

切な医療･介護等の提供 

認知症ケアパス作成市町村数 28市町村(R1) 39市町村(R5) ① 

中核機関の設置市町村数【再掲】 2市町村(R1) 39市町村(R5) ① 

若年性認知症のピアサポーター数

【再掲】 
0人(R1) 増加 ① 

８ 認知症の人の介護者へ

の支援 
認知症カフェの設置市町村数 27市町村(R1) 39市町村(R5) ① 

９ 多様な介護サービスの

整備・充実 
居宅で介護サービスを受ける割合 81.8%(H30) 増加 ①    
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施策の方向性 項目 現状値 目標値 出典 

10 介護予防サービスの

充実・効果的な利用促進 

介護予防訪問リハビリテーション事

業所数 
23ヶ所(R1) 増加 ① 

介護予防通所リハビリテーション事

業所数 
99ヶ所(R1) 増加 ① 

介護予防訪問リハビリテーション利

用率 

要支援 1：0.13% 

要支援 2：0.34%(R1) 
増加 ③ 

介護予防通所リハビリテーション利

用率 

要支援 1：0.78% 

要支援 2：1.64%(R1) 
増加 ③ 

11 居宅介護サービスの

整備・充実 

訪問看護サービス事業所数 141ヶ所(R1) 増加 ① 

療養通所介護サービス事業所数 1ヶ所(R1) 増加 ① 

12 地域密着型サービス

の整備・充実 

小規模多機能型居宅介護・看護小規

模多機能型居宅介護サービス事業所

数 

53ヶ所(R1) 増加 ① 

定期巡回・随時対応型訪問介護看護

サービス事業所数 
23ヶ所(R1) 増加 ① 

13 在宅医療等の提供体

制の整備・充実 

在宅療養支援診療所数・病院数 182ヶ所(R1) 増加 ① 

訪問看護ステーションにおける看護

師数（常勤換算） 
676人(R1) 増加 ④ 

訪問看護利用回数 

625,174回(H30) 

(予防 80,512回 

＋介護 544,662回) 

796,033回(R5) 

(予防 112,345回 

＋介護 683,688回) 

③ 

在宅療養支援歯科診療所数 88ヶ所(R1) 増加 ① 

14 在宅看取りの普及・啓

発と促進 

在宅（自宅・老人ホーム）で亡くなる

人の割合 

自宅＋老人ホーム 

23.7%(R1) 

自宅 

15.8%(R1) 

増加 ⑤ 

介護者向け介護教室実施市町村数 15市町村(R1) 39市町村(R5) ① 

15 多様な専門職による

医療・介護の連携体制の

構築 

入退院調整ルールの策定市町村数 38市町村(R1) 39市町村(R5) ① 

多職種参画で自立支援型地域ケア会

議（協議体等の会議との同時開催で

も可）を開催する市町村数 

32市町村(R1) 39市町村(R5) ① 
16 多様な住まいの整備

促進 

有料老人ホーム及びサービス付き高

齢者向け住宅の供給量 

7,295人分(R1) 

(有料 5,092人 

＋サ高住 2,203戸) 

9,000人分(R5) ①、⑥ 

17 支援を必要とする高

齢者等に配慮した施設の

整備 

特別養護老人ホームの整備量（定員） 7,435床(R1) 7,815床(R5) ① 

介護老人保健施設の整備量（定員） 5,042床(R1) 5,162床(R5) ① 

18 災害対策の強化 

非常災害対策計画作成施設割合 87.0%(R1) 100%(R5) ① 

避難訓練実施施設割合 89.0%(H30) 100%(R5) ① 

避難確保計画作成該当施設がある市

町村における避難確保計画内容確認

の完全実施 

  ① 

19 感染症対策の強化 
介護施設でのクラスター発生件数ゼ

ロ 
  ①   



 
 15 

   
●地域包括ケアシステムの基盤づくり  

施策の方向性 項目 現状値 目標値 出典 

20 多様な介護人材の確

保・育成 

県内介護職員の採用率及び離職率 

採用率：15.3%  
(全国 18.2%)(R1)  
離職率：12.7% 

(全国 15.4%)(R1) 

採用率：全国平均を

上回る 

離職率：全国平均を

下回る 

⑦ 

県内介護職員の有効求人倍率 5.02(全国 4.08)(R1) 全国平均を下回る ① 

福祉人材センターでの職業紹介によ

る採用者数 
243人(R1) 増加 ① 

21 働きやすく、魅力的な

介護職場づくり 

福祉・介護事業所認証制度登録事業

者数 
459事業所(R1) 増加 ① 

県内介護職員の離職率【再掲】 
12.7% 

(全国 15.4%)(R1) 
全国平均を下回る ⑦ 

22 介護人材が活躍でき

る仕組みづくり 

認定特定行為業務従事者認定証交付

数 

155件 

(1 号 10 件＋2 号 145

件。3号 246件は含ま

ず)(R1) 

増加 ① 

労働条件等の悩み、不安、不満等につ

いて、「業務に対する社会的評価が低

い」の回答割合 

22.2%(R1) 減少 ⑦ 

福祉・介護事業所認証制度登録事業

者数【再掲】 
459事業所(R1) 増加 ① 

23 介護認定の適正化 

要介護認定調査（点検）実施市町村数 30市町村(R1) 39市町村(R5) ① 

市町村別認定率の地域差（年齢補正

後） 
1.6倍(H30) 地域差の是正 ① 

eラーニングシステム教材・問題集受

講者数 
0人(R1) 

新任研修受講者数

と同数 
① 

e ラーニングシステム全国テスト受

講者数 
0人(R1) 

新任研修受講者数

と同数 
① 

24 介護給付の適正化 

ケアプラン点検実施市町村数 33市町村(R1) 39市町村(R5) ① 

ケアマネ向け研修実施市町村数 27市町村(R1) 39市町村(R5) ① 

25 自立支援・重度化防止

の推進 

要介護度の悪化度 

0.4ポイント 

(全国：0.4ポイント）

(R1) 

全国平均を下回る ① 

要介護度の改善度 

0.2ポイント 

(全国：0.2ポイント）

(R1) 

全国平均を上回る ① 

   

 出典）① 県福祉医療部調べ 

       ② なら健康長寿基礎調査 

       ③ 介護保険事業状況報告 

       ④ 介護サービス施設・事業所調査 

       ⑤ 人口動態調査 

       ⑥ 県県土マネジメント部調べ 

       ⑦ 介護労働実態調査（介護労働安定センター） 
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■■ 県・市町村・県民の役割と連携 

県は、保険者である市町村をはじめ、様々な関係者、関係機関・団体との連携・協働のもと、県民の皆様

にも参画いただきながら、計画の推進に取り組みます。  
県 ・基本理念の実現に向けた事業展開 

・県内外の先進事例の情報収集・分析及び市町村等への情報提供 
・広域的な基盤整備、市町村の支援・広域調整 
・介護や福祉の事業者の誘致、起業・経営支援 
・専門職の知識・技術の向上への支援 
・多様な介護人材の育成・確保 
・認知症施策の推進 
・災害・感染症対策の強化 

市
町
村 ・地域の実情やニーズの把握 

・介護保険制度の着実かつ円滑な運営 
・高齢者の虐待防止や老人保護措置の的確な実施 
・地域に密着した介護サービス基盤の整備・運営 
・地域における住民の健康づくり・介護予防や生活支援の実践 
・支援が必要な高齢者等を地域全体で支える体制づくり 
・生活支援の担い手の確保、養成 
・認知症に関する正確な情報発信及び認知症の予防や早期発見・支援の提供 
・災害・感染症対策への取組 

県
民 ・介護予防や健康を維持するための生活習慣の推進 

・高齢者を地域で支える体制づくり 
・多様な組織やグループを通じた住民や当事者どうしの支え合い 
・見守りや生活支援の担い手としての積極的な社会参加 
・認知症に対する正しい知識の習得 
・災害・感染症への備え    


