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マッチングに関する企業情報 ※データ更新日を確認の上、御利用ください。
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データ更新日 2023/5/16

企業の魅力発信シート
よみがな（法人格は略）

業種 D 建設業
事業所名

所在地 奈良県 桜井市 新屋敷127-1 電話番号 0744-45-0091

企業の写真スペース 建物造りは、人創りから

一、笑顔で作業することで、地域性の特徴つくりに貢献します。
一、安全、工期、単価、工夫というものを通して良い社会人を
     つくります。
一、型枠という専門技術を通じて社会人としての自律を育成
     します。

物造りは人創り良好な人間関係を築いており、
楽しい職場づくりと個々の社会的な成長を実現できる会社

求める人物像など
（重視項目）

人と関わるのが好きで、自分を磨きたい人

従業員数

高卒採用実績
H31.3

卒
R2.3
卒

R3.3
卒

R4.3
卒

R5.3
卒

15人（男13人、女2人）

採用予定職種 型枠大工、解体、見習い

仕事の内容 型枠工事で材料を運んだり、パネルを立てたりします。

5年後、10年後に
期待する社員の姿

(5年後)　作業主任者や職長補佐として活躍してもらいます。

(10年後)　現場代理人、職長として担当してもらいます。

ＱＲからＨＰにアクセス

採用生徒の近況
や離職状況

高卒からの離職は少なく、平均38歳と若いので働きやすいと思います。

高校生に望むこと

補足事項 外部研修の取り入れ、朝礼の促進をしています。

面　接

アドバイス

個人 1時間 よく質問する内容は、下の○印の項目です。 職種(複数可) 型枠大工

志望動機 職業観・社会人意識 自己ＰＲ

適性検査

その他

高校生活 日常生活

筆　記

アドバイス

(一般常識)

(国語)

(数学)

(英語)

(作文)

(その他)


