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高校生活 日常生活

建設業に対する興味や関心などあれば聞かせていただきたいです。

筆　記

アドバイス

(一般常識) 実施しません

(国語) 実施しません

(数学)

面　接

アドバイス

個人 10～20分 よく質問する内容は、下の○印の項目です。 職種(複数可) 現場監督補助・土工・重機ｵﾍﾟﾚｰﾀｰ

志望動機 職業観・社会人意識 自己ＰＲ

なりたい自分を想像してみてください。

採用生徒の近況
や離職状況

近年の採用はありません。

高校生に望むこと 自分の適性を決めつけず、過去の自分にない新しい部分を見つけてほしい。

補足事項
繁忙期は週６日勤務（時間外労働）もあります。　労働条件や賃金、休日、福利厚生等の詳細は、求人票及びHP求人
情報を参照してください。

採用予定職種 現場監督補助・土工等作業員・重機オペレーター

仕事の内容 公共構造物（道路・川・橋・上下水道・学校など）の建設や修繕における現場監督及び作業

5年後、10年後に
期待する社員の姿

(5年後) 多種・多様な工事が多いので、まずはたくさんの現場経験を積んで、一つの作業を任せられるようになってい
る。

(10年後) 現場での経験をもとに、資格の取得（土木施工管理技士など）をおこない、資格を活用した活躍をしている。

求める人物像など
（重視項目）

仕事に興味をもって積極的に取り組める人

従業員数

高卒採用実績
R2.3
卒

R3.3
卒

R4.3
卒

R5.3
卒

R6.3
卒

18人（男14人、女4人）

企業の写真スペース
企業のアピールポイント

なりたい自分に一歩でも近づけるように！

①　適性を見極め・可能な限り希望の職種（管理職・重機運転・土工全般）に従事で
きるよう指導します。
②　土木工事以外の幅広い工種（建築・塗装・舗装・橋梁補修など）の請負を行って
おりますので幅広い経験ができます。
③　公共工事を中心に行っておりますので、地域社会への貢献などやりがいを感じる
ことができます。
④　他社より一歩進んだ新技術の採用に積極的に取り組んでおり、作業員・現場監
督の負担の軽減に努めています。
⑤　資格取得にむけてのサポートを行っています。
⑥　食事会・社員旅行など行事は積極的に行っております。
　　（格闘技観戦・ゴルフ・釣り等趣味の共有も行っております）
⑦　独立・起業の応援をしています。将来の社長を目指せます。
⑧　年末年始・GW・夏季休暇はたっぷりとってもらってます。
　　※令和5⇒6年の年末年始は11連休【昨年実績】
　　※令和6年のGWは９連休
　　※令和6年の夏季休暇は最低8連休を予定
　　※年間休日105日　有給消化１０日以上
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0742-61-4549

企業の魅力発信シート
よみがな（法人格は略） 　　　　　　こうせい
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