
組　織　名 委員氏名 ページ○ ドメスティック・バイオレンスをはじめ性暴力・児童虐待など女性・子どもの人権に関わる相談活動○ アドボカシー活動○ ドメスティック・バイオレンスや児童虐待など女性・子どもの人権に関わる学習会や講演会のコーディネート及び講師派遣ガールスカウト奈良県連盟 植村　美代子 ○ ガールスカウトギャザリング ４公募委員 奥田　髙弘 ○ 男女共同参画社会の実現に向けた県・市開催のセミナーに出席 ５○ 女性のためのキャリアサロン○ 奈良のママが仕事をつくる会公募委員 北場　好美 ○ ２０１３年度に実践したいこと ８公募委員 寺島　重男 ○ 男女共同参画事業に有効な効果を生み出す指標の検討 ９○ 在籍女性研究者の研究継続支援○ 新規参入女性研究者の増加支援の取組○ 未来の女性研究者の育成推進の取組顕彰事業○ 「女性に機会を与える賞」○ 「ヴァイオレット・リチャードソン賞」奨学金○ 「女子大学院生・女子大学生奨学金給付」○ 「専門学校女子学生資格取得支援金」○ 「希望の架け橋奨学金」○ ２０１３年度総会開催○ 研修、財源、広報委員会開催○ なら男女共同参画イベント参加（公開講座）○ 会報「国女振奈良」発行○ 県外研修（日本女性会議とくしま）参加○ 新年交流会○ ミニバザー開催○ 高等学校の家庭科教育における男女平等教育の実態　 ～生徒と教員へのアンケート調査を通して～奈良「いのちの電話」協会 丹羽　眞佐子 ○ いのちの電話男女共同参画学習会 １４○ NPOの活動支援による男女共同参画社会実現に向けた活動○ NPOの普及・啓発と協働による男女共同参画社会実現に向けた活動○ 市民育成事業による男女共同参画社会実現に向けた活動○ 県・女性センター、関連団体等主催のセミナー・公園会等の会員企業への周知徹底（対象：会員企業約４８０社）○ 県民会議主催の各種調査への協力○ 弊会ＨＰ等での関連記事等の掲載協力当会パート従業員の均衡処遇への取組促進○ 評価制度の導入による格付け・賃金決定（導入8年度目）○ 両立支援への取り組み（多様な働き方の推進）･･･当会事務局職場での推進○ 女性リーダ研修の開催［年1回］○ 女性リーダ懇話会の開催［全４回］

NPOなら人権情報センター 香川　明英 1

黒飛　啓 １５

国際ソロプチミスト奈良

平成２５年度　男女共同参画に関する活動計画書　

久留島　凉子 １３

筒井　ひろ子 １１

活　動　計　画

大学女性協会奈良支部

１０
公募委員 鬼木　利恵 ６

１２

奈良経済産業協会 奥西　正博 １８
奈良ＮＰＯセンター

植村　圭子国際女性教育振興会奈良県支部

水野　文子公募委員



組　織　名 委員氏名 ページ活　動　計　画奈良県医師会 藤岡　庄司 ○ 女子医師、女子医学生への啓発事業 １９○ 看護職の労働環境等の改善及び就業促進による人々の健康及び福祉の向上に関する事業○ 地域ケアサービスの実施及び促進等による人々の健康及び福祉の向上に関する事業奈良県銀行協会 中山　健 ○ 男女共同参画事業内容の周知啓発 ２１○ 歯科助手等の育成○ 会員向けの男女共同参画PR及び支援○ 福祉就職フェア○ 福祉のお仕事出張相談（女性センター）奈良県商工会議所連合会 中村　美哉子 ○ 会報等掲載による事業の周知について ２５奈良県食生活改善推進員連絡協議会 仲浦　美好 ○ 男女が共に支えあうライフスタイルの実現 ２６○ 総会及び研修会○ なら男女共同参画週間イベント２０１３に参加○ 傾聴ボランティアについて○ 日本女性会議２０１３への参加○ 県外研修○ 新年交流会○ 反省会奈良県私立中学高等学校連合会 田野瀬　太樹 ○ 男女共同参画事業内容の各学校への周知啓発 2８○ 障害者社会参加総合推進事業○ 共同募金配分事業○ 身体障害者レクリエーション教室事業○ 日本身体障害者団体連合会関係事業○ スポーツ振興事業○ 行政への働きかけ○ 各種福祉事業の推進、協力、積極的な参加奈良県信用金庫協会 西林　康浩 ○ 女性の採用（雇用）拡大とキャリアアップ支援 ３２奈良県生活協同組合連合会 宮高　達也 ○ 男女共同参画ポジティブアクション計画の推進 ３３○ 役員・理事研修会　講師：ならコープ宮高達也氏（男女共同参画ポジティブアクション計画（第３期）の推進について）○ １４支部それぞれに「男女共同参画」研修の報告と意見交換○ 障害者・高齢者施設を訪問し交流をはかる○ 地域・子どもたちへの関わりと実践の推進奈良県地域づくり団体協議会 佐野　純子 ○ まほろば地域づくり塾への協力 ３７○ なら男女共同参画推進大会開催○ リーダー研修会奈良県農業協同組合 岡田　悦代 ○ 女性管理職の育成・登用と女性総代の選出 ３９奈良県農村生活研究グループ連絡協議会 竹内　直美 ○ 第1２回奈良県農村生活研究グループ員のつどい開催 ４０○ 「男女共同参画」の意義・重要性の徹底及び仕事と家庭の両立ができる働きやすい職場環境の整備奈良県婦人教育推進会 沼田　弘子 ○ 「なら男女共同参画週間イベント2013」出演による啓発劇 ４２○ 母子寡婦福祉指導者研修会○ 母子家庭研修会における男女共同参画社会についての取り組み奈良県ボランティア連絡協議会 藤原　将美 ○ 平成２５年度　ならボランティア研究集会 ４４
４１

植田　一夫
３６喜多　敏子
２９

３８中島　祐子
仲川　昌之奈良県母子福祉連合会 ４３平井　豊子

２７
奈良県社会福祉協議会

藤田　勝美
松中　保塩崎　緑 ２２２４

和家佐　日登美 ２０

奈良県女性センターホームヘルパー連絡協議会

奈良県地域婦人団体連絡協議会

奈良県身体障害者福祉協会連合会
奈良県退職女教師の会
奈良県病院協会

奈良県看護協会
奈良県歯科医師会



組　織　名 委員氏名 ページ活　動　計　画奈良県民生児童委員連合会 吉村　繁美 ○ 県の各審議会や審査会への女性委員の推薦に努める ４５奈良県４Ｈクラブ連絡協議会 堀川　真 ○ マルシェ（農産物直売）への出展および４Ｈ県連女子部会設立準備 ４６○ 高齢者施設における女性職員が当協議会において行われる事業にできるだけ活動できる場を設ける、○ 施設長等管理者は、各施設の職場の環境づくりの整備等、参加者が増えるよう取り組む○ 女性の人権ホットライン○ 人権擁護委員組織体による活動奈良友の会 藤原　雅子 ○ 事業テーマ「家計簿で家族と共にシンプルライフ」 ５０○ 働く女性の活躍支援○ 仕事と生活の両立～ワーク・ライフ・バランスの実現～○ 男女間の賃金格差の是正、男女雇用機会均等法の職場への定着○ 女性の就業継続、パートタイム労働者の総合的労働条件の改善に向けた取り組みの強化○ 女性リーダー等の要請と情報提供の充実○ 第４０期県連女性部研修会○ 日本軍「慰安婦」被害者証言キャンペーン２０１３inなら○ 水平社運動とジェンダー ５６
５２５４
４８４７菱川　節21世紀職業財団関西事務所

部落解放同盟奈良県連合会 巽　千津子椋本　麻友日本労働組合総連合会奈良県連合会
奈良地方法務局人権擁護課 野久保　克彦奈良県老人福祉施設協議会 中西　幸有里


