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は じ め には じ め には じ め には じ め に

少子・高齢化の進展等社会経済情勢の急速な変化に対応するために、

男女があらゆる分野において、個性と能力を十分に発揮できる男女共同

参画社会の実現は、重要かつ緊急な課題です。

奈良県では、平成13年7月に「奈良県男女共同参画推進条例」を制定

するとともに、平成14年2月に「なら男女共同参画プラン21（奈良県男

女共同参画計画）」を、さらに、平成18年3月には「なら男女ＧＥＮＫ

Ｉプラン（奈良県男女共同参画計画【第２次】）」を策定し、男女共同参
画施策の総合的かつ計画的な推進に努めているところです。

本書は、「奈良県男女共同参画推進条例」の規定に基づき、「なら男

女ＧＥＮＫＩプラン」の推進状況を明らかにするために、プランの基本

目標ごとに各部局の男女共同参画関連施策、県内市町村の推進状況等に

ついてとりまとめています。

本報告によって、県内における男女共同参画の現状や県の施策に関し

て理解と認識を深めていただくとともに、行政はもとより、県民・事業

者一体となって男女共同参画社会づくりを進めていくための参考資料と

してご活用いただければ幸いです。

平成２２年１０月

奈良県奈良県奈良県奈良県くらしくらしくらしくらし創造部長創造部長創造部長創造部長 宮 谷 太宮 谷 太宮 谷 太宮 谷 太
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１１１１．．．．「「「「ならならならなら男女男女男女男女ＧＥＮＫＩＧＥＮＫＩＧＥＮＫＩＧＥＮＫＩプランプランプランプラン」」」」概要概要概要概要

計画計画計画計画のののの基本理念基本理念基本理念基本理念 （＝奈良県男女共同参画推進条例の基本理念）◆ 男女の人権の尊重◆ 社会における制度または慣行の配慮◆ 方針の立案・決定の場への共同参画◆ 家庭生活その他の社会生活へ男女が共にかかわること◆ 国際社会における取組を勘案した推進
計画期間計画期間計画期間計画期間 ２００６年（平成１８年）度～２０１５年（平成２７年）度計画計画計画計画のののの性格性格性格性格・男女共同参画社会基本法（第14条）、奈良県男女共同参画推進条例（第９条）に基づく法定計画・奈良県男女共同参画推進条例の基本理念に基づき、県・市町村・企業・民間団体が主体的に取り組み、総合的に推進・（仮称）やまと２１世紀ビジョン、国の男女共同参画基本計画（第２次）との整合性を図り策定

計画計画計画計画のののの体系体系体系体系 ～県民にわかりやすいように課題を重点化、体系を整理～基本目標基本目標基本目標基本目標ⅠⅠⅠⅠ あらゆるあらゆるあらゆるあらゆる分野分野分野分野におけるにおけるにおけるにおける意思決定意思決定意思決定意思決定のののの場場場場へのへのへのへの女性女性女性女性のののの参画参画参画参画１ 政策形成・意思形成の場への女性の参画２ 女性の人材育成と人材情報の提供基本目標基本目標基本目標基本目標ⅡⅡⅡⅡ 男女男女男女男女がががが意欲意欲意欲意欲とととと能力能力能力能力にににに応応応応じていきいきとじていきいきとじていきいきとじていきいきと働働働働けるけるけるける環境環境環境環境づくりづくりづくりづくり１ 男女共同参画の推進に向けた就業環境の整備２ 多様な就業形態における条件整備基本目標基本目標基本目標基本目標ⅢⅢⅢⅢ 男女男女男女男女がともにがともにがともにがともに支支支支えあうえあうえあうえあうライフスタイルライフスタイルライフスタイルライフスタイルのののの実現実現実現実現１ ともに支えあう家庭生活の構築２ 女性のチャレンジ支援３ 地域における男女共同参画の推進基本目標基本目標基本目標基本目標ⅣⅣⅣⅣ 男女男女男女男女のののの人権人権人権人権のののの尊重尊重尊重尊重１ 女性に対するあらゆる暴力の根絶２ 生涯を通じた健康保持・増進と女性の身体的特性の尊重３ 社会的に不利益な立場にある女性の人権の尊重基本目標基本目標基本目標基本目標ⅤⅤⅤⅤ 男女共同参画社会実現男女共同参画社会実現男女共同参画社会実現男女共同参画社会実現にににに向向向向けたけたけたけた意識意識意識意識づくりづくりづくりづくり１ 男女共同参画に関する意識啓発の推進２ 男女共同参画を推進する学習の充実◎◎◎◎政策形成政策形成政策形成政策形成・・・・意思形成意思形成意思形成意思形成のののの場場場場へのへのへのへの女性女性女性女性のののの参画参画参画参画のののの拡大拡大拡大拡大◎◎◎◎女性女性女性女性ののののチャレンジチャレンジチャレンジチャレンジ支援支援支援支援◎◎◎◎働働働働きききき方方方方をををを見直見直見直見直しししし、、、、男女男女男女男女ともにともにともにともに家庭家庭家庭家庭とととと仕事仕事仕事仕事・・・・地域活動地域活動地域活動地域活動ののののバランスバランスバランスバランスががががとれたとれたとれたとれた豊豊豊豊かなかなかなかな暮暮暮暮らしにらしにらしにらしに向向向向けたけたけたけた施策施策施策施策のののの推進推進推進推進◎◎◎◎女性女性女性女性にににに対対対対するあらゆるするあらゆるするあらゆるするあらゆる暴力暴力暴力暴力のののの根絶根絶根絶根絶◎◎◎◎男女共同参画男女共同参画男女共同参画男女共同参画についてわかりやすいについてわかりやすいについてわかりやすいについてわかりやすい広報広報広報広報・・・・啓発啓発啓発啓発のののの推進推進推進推進計画計画計画計画のののの推進体制推進体制推進体制推進体制 ～推進体制の充実～ 奈良県男女共同参画推進本部　部長　：　知事　副部長：　副知事奈良県くらし創造部　　男女共同参画課　　奈良県女性センター
奈良県男女共同参画審議会 県・市町村民間団体ＮＰＯ等企業等奈良県男女共同参画県民会議各部局各課 国市町村企業・民間団体・NPO

男女共同参画社会実現男女共同参画社会実現男女共同参画社会実現男女共同参画社会実現にににに向向向向けたけたけたけた主主主主なななな課題課題課題課題・法制度は整備されたが、男女とも仕事と家庭等の両立は困難な状況・仕事を中断し一旦家庭に入った女性の「再チャレンジ」（再就職等）の推進が必要・少子高齢化の進展の中、安心して子どもを生み、育て、高齢者を介護できる環境の整備と男性の家庭生活への参画が必要・核家族化、高齢世帯の増加を踏まえ、コミュニティの活性化のため、男女とも地域活動への積極的な参画推進が必要・ＤＶ、セクハラ、性犯罪等女性に対する暴力の根絶への取組が引き続き必要

職 場職 場職 場職 場
家庭家庭家庭家庭・・・・地域地域地域地域
女性女性女性女性のののの人権人権人権人権 重 点 課 題重 点 課 題重 点 課 題重 点 課 題

・奈良県男女共同参画推進本部の機能発揮・奈良県男女共同参画審議会の機能発揮・奈良県女性センターによる男女共同参画の推進・奈良県男女共同参画県民会議の機能充実
男女がお互いに大切なパートナーとして思いやり、

ともに心豊かな生活を送ることができる社会の実現
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「「「「ならならならなら男女男女男女男女 GENKIGENKIGENKIGENKIプランプランプランプラン」」」」ががががめざすめざすめざすめざす    

２２２２．．．．計画計画計画計画ががががめざすめざすめざすめざす男女共同参画社会男女共同参画社会男女共同参画社会男女共同参画社会のののの姿姿姿姿    
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■ 県の各審議会等委員への女性の登用について、引き続き推進に努めます。市町村の審議会等委員への女性の登用が推進されるよう情報提供等の支援を行います。■ 企業・団体等において男女の共同参画による意思決定がなされるよう、関係機関と連携を図りながら、女性の能力発揮や登用についての啓発に努めます。 ■ 県の女性職員の職域拡大や管理職への登用及び、県内公立学校等の教職員の校長・教頭、事務長への女性の登用について、一層の拡大を図るための取組を推進するとともに、管理職に対して女性人材の育成・活用を進めるための研修を実施します。 ■ 市町村に対して女性の登用が進むよう情報提供等による取組への支援を行います。■ 女性が能力を発揮し、さまざまな分野への参画が可能となるよう、人材養成講座や研修等を通じて女性の人材育成を行います。■ 女性の人材に関する幅広い情報を収集し、積極的に情報提供を行うとともに、身近なロールモデルの好事例を提示していきます。■ 男女雇用機会均等法の普及を図り、セクシュアル・ハラスメントの防止や積極的改善措置（ポジティブ・アクション）の必要性についての啓発に努め、女性の能力が発揮できる職場環境づくりを支援します。■ 関係機関との連携を図りながら企業の社会的責任（ＣＳＲ）について認識を高め、取組が促進されるよう啓発していきます。
 ■ 育児・介護休業制度、勤務時間の短縮等の措置、時間外労働及び深夜業の制限の制度等の定着を促進します。 ■ 企業における次世代育成支援対策推進法に基づく一般事業主行動計画の策定について、関係機関と連携して促進するとともに、行動計画が着実に推進されるよう啓発します。 ■ 女性が妊娠中及び出産後も安心して働けるよう労働基準法、男女雇用機会均等法に基づく女性労働者の母性保護及び母性健康管理について周知・啓発に努めます。■ 職場における差別的な待遇やセクシュアル・ハラスメントなどの労働に関する問題の解決を図るため、関係機関と連携を図りながら、相談体制の充実に努めます。■ 仕事と家庭を両立しながら働き続けられるよう、両立を支援するための相談・情報提供を充実します。

(1) 
(2) 
(3) 
(1) (2) 

企業・団体等における管理職への女性の登用促進
地方自治体・学校等における管理職への女性の登用推進
女性の人材育成人材情報の収集・提供

(1) 企業における女性の能力発揮のための積極的な取組の促進

３３３３．「．「．「．「ならならならなら男女男女男女男女ＧＥＮＫＩＧＥＮＫＩＧＥＮＫＩＧＥＮＫＩプランプランプランプラン」」」」施策体系施策体系施策体系施策体系

(2) 男女の仕事と家庭の両立に向けた就業環境の整備
(3) 労働に関する相談・情報提供の充実

審議会等委員への女性の登用推進
　　　　基本目標基本目標基本目標基本目標ⅠⅠⅠⅠ  あらゆる  あらゆる  あらゆる  あらゆる分野分野分野分野  における  における  における  における  意思決定  意思決定  意思決定  意思決定のののの  場  場  場  場へのへのへのへの  女性  女性  女性  女性のののの参画参画参画参画

  基本目標  基本目標  基本目標  基本目標ⅡⅡⅡⅡ        男女男女男女男女がががが意欲意欲意欲意欲とととと        能力能力能力能力にににに応応応応じてじてじてじて        いきいきといきいきといきいきといきいきと        働働働働けるけるけるける        環境環境環境環境づくりづくりづくりづくり

基本課題基本課題基本課題基本課題 基本施策基本施策基本施策基本施策１ 政策形成・意思   形成の場への   女性の参画

１ 男女共同参画の 　推進に向けた   就業環境の整備
２ 女性の人材育成   と人材情報の   提供

－4－



基本課題基本課題基本課題基本課題 基本施策基本施策基本施策基本施策 ■ 短時間勤務や在宅勤務など個人のライフスタイルに応じた多様な働き方が選択できる多様就業型ワークシェアリングの普及に努めます。 ■ パートタイム労働者、契約社員および派遣労働者等の適切な処遇・労働条件の改善のため、関係機関と連携して法制度の周知及び情報提供に努めます。 ■ 出産、子育て等のライフステージに応じた再就職の機会が多く提供されるよう、事業主に対し雇用対策法における年齢制限是正の努力義務について周知・啓発に努めます。■ 社会情勢の変化やニーズに対応した就業に関する相談、情報提供、能力開発の充実に努めます。 ■ 起業、ＳＯＨＯ等に必要な基礎的な知識や手法の習得に向けた研修の開催や、事業化に向けたコンサルティング、円滑な資金供給等の支援を行います。 ■ コミュニティビジネスを新たに始めようとする個人や団体に向けた研修や情報提供等の支援を行います。 ■ 女性が農林業・農山村の担い手として能力を発揮でき、その役割に応じて適正な評価が受けられるよう、環境条件の整備や啓発を進めます。農林水産業における女性の経営参画・社会参画の促進(4) 
(3) 起業等に対する支援や自営業者への経営情報の提供

(1) 多様な就業形態の促進と労働条件の改善
(2) 就業に向けた能力開発等への支援  基本目標  基本目標  基本目標  基本目標ⅡⅡⅡⅡ        男女男女男女男女がががが意欲意欲意欲意欲とととと        能力能力能力能力にににに応応応応じてじてじてじて        いきいきといきいきといきいきといきいきと        働働働働けるけるけるける　　　　環境環境環境環境づくりづくりづくりづくり

２ 多様な就業形態   における条件整備

－5－



基本課題基本課題基本課題基本課題 基本施策基本施策基本施策基本施策■ 「男性は仕事、女性は家事・育児」といった固定的な性別役割分担意識を解消し、男性は家庭生活や地域活動に、女性も地域活動や仕事などに積極的に参画し、生き方の選択を広げるバランスがとれた生活への支援を行います。■ すべての親子に対する子育てを支援するため、地域における子育て支援、多様な保育サービスの充実、子育て相談体制の充実、子育て情報の提供、子育てサークル及び子育てネットワーク支援など子育て支援体制の強化に努めます。■ 児童虐待に対し、防止から早期発見、保護および自立支援にいたる相談支援体制の強化に努めます。■ 高齢者が社会の一員として自立し、健康で充実した生活が営めるよう、生活や就業への支援を行うとともに、生きがいの場づくり等社会参加への支援を行います。■ 介護者、要介護者をはじめ県民すべてが介護に対する意識を変革するための啓発を行い、適正な介護サービスの整備を促進するとともに、情報提供や相談などの支援を充実します。■ 高齢者が要介護にならないように予防することや、心身の機能が低下しても可能な限り住み慣れた地域で自立した生活ができるよう必要な支援を行います。特に、高齢者虐待の防止や認知症、高齢者に対するネットワークを形成し、高齢者の尊厳を支えるケアの確立に努めます。■ ひとり親家庭の自立を促進するため、子育て・生活支援、就業支援、経済的支援などの総合的な支援策を推進します。
■ チャレンジしたい女性のニーズに応じて、必要な支援情報を総合的、体系的に提供し、実際の社会的活動までにつながるような支援をワンストップ・サービスで行うための支援拠点施設としての県女性センターの機能を充実します。■ 総合的、体系的なチャレンジ支援を継続的に行うために、関係機関の相互連携としてのチャレンジ支援ネットワーク体系を構築します。■ 女性が希望をもってチャレンジできるよう身近なロールモデルを積極的に提示していきます。■ 結婚・出産・育児等のために退職した女性が、就職や地域活動等に再チャレンジできるよう、相談窓口や能力開発のためのセミナー、技術講習等の充実に努めます。■ ボランティア・ＮＰＯ活動の活性化・裾野拡大のための情報提供や普及活動等を展開するとともに、行政とボランティア・ＮＰＯとの協働を推進します。■ 地域において男女共同参画を積極的に推進する人材を育成します。■ 地域づくり活動に県民が幅広く参加、交流ができるように地域づくり関連情報の提供、地域づくりの人材養成塾等を行うことにより、地域づくり活動を推進していきます。(2) 男女で支えあう地域づくり活動の推進

(2) 再チャレンジへの支援
(1) ボランティア・ＮＰＯ活動の推進

(1) 家庭と仕事・地域活動のバランスがとれた生活への支援

チャレンジ支援のためのネットワークの推進

(2) 多様なライフスタイルに対応した子育てを支援する環境の整備
(3) 高齢者の自立と介護を支援する環境の整備
(4) ひとり親家庭への自立支援策の推進
(1) 

  基本目標  基本目標  基本目標  基本目標ⅢⅢⅢⅢ        男女男女男女男女がともにがともにがともにがともに        支支支支えあうえあうえあうえあう        ライフスタイルライフスタイルライフスタイルライフスタイル        のののの実現実現実現実現

１ ともに支えあう 　家庭生活の構築

２ 女性の　 チャレンジ支援

３ 地域における　 男女共同参画の   推進
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基本課題基本課題基本課題基本課題 基本施策基本施策基本施策基本施策■ 女性に対する暴力が女性の人権を侵害するものであることへの理解を深め、その根絶に向けた総合的な支援体制を、各関係機関との連携により整備します。■ 夫・パートナー等からの暴力の防止とともに被害者の保護および自立支援等、各関係機関との連携により総合的な支援策を進めます。 ■ 女性の人権を著しく侵害する性暴力・性犯罪・売買春の根絶に向けた取組を強化するとともに、被害者の支援を行います。 ■ 児童買春、児童ポルノの根絶に向けた取締りを強化するとともに、被害児童や保護者に対する相談等の立ち直り支援体制を充実させます。 ■ 青少年に有害な図書類の指定、青少年への販売等の制限などを定めた県青少年健全育成条例の適切な運用を行います。 ■ 職場・学校・地域社会等におけるセクシュアル・ハラスメントの防止に向けた啓発に努めるとともに、相談体制の充実に努めます。

(1) 関係機関との連携による総合的な支援体制等の整備
(2) 夫・パートナー等からの暴力防止対策の推進
(3) 性犯罪、売買春、セクシュアル・ハラスメント、ストーカー等の防止の強化  基本目標  基本目標  基本目標  基本目標ⅣⅣⅣⅣ        男女男女男女男女のののの人権人権人権人権のののの        尊重尊重尊重尊重

１ 女性に対する　 あらゆる暴力の   根絶
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基本課題基本課題基本課題基本課題 基本施策基本施策基本施策基本施策■ 思春期、更年期などに重点をおきつつ女性の生涯を通じた健康の保持増進や、男女が生涯を通じて心身ともに適切な健康づくりができるための事業を推進します。■ 妊娠、出産の安全性を確保するため、総合的な周産期医療体制の充実を推進し、母性の尊重と保護、乳幼児の健康の保持増進を推進します。■ 不妊に悩む方への支援に努めます。 ■ 発達段階に応じて、性に関する科学的知識を習得させ、生命や互いの性を尊重する心や自尊感情を育てるとともに、よりよい生き方につながる性教育を推進します。なお、学校における性教育については、学習指導要領にのっとり、保護者等の理解も得ながら適切に推進します。 ■ 性と生殖に関する健康の重要性について、学習機会や啓発等を充実します。 ■ ＨＩＶ／エイズ、性感染症に対する正しい知識を持つための教育を推進します。■ 社会的に不利益な立場にある女性に対し、生活における自立支援を行うとともに、雇用の機会均等の確保など就職差別の撤廃に向けて、事業主に対してセミナー等による啓発や企業における人権研修の支援に努めます。■ 増え続けるひとり親家庭の急増など諸状況の変化に対応し、母子家庭の母等の自立を促進するため、子育て・生活支援、就業支援、経済的支援などの総合的な支援対策を推進します。■ さまざまな不利益を被っている女性の相談に、的確に対応できるよう、関係機関との連携による相談・情報提供を充実します。

(1) 生涯を通じた健康づくりの推進
(2) 母性保護と母子保健対策の充実
(3) 性の尊重についての認識の浸透
(1) 社会的に不利益な立場にある女性の自立支援
(2) 相談・情報提供の充実

  基本目標  基本目標  基本目標  基本目標ⅣⅣⅣⅣ        男女男女男女男女のののの人権人権人権人権のののの        尊重尊重尊重尊重

２ 生涯を通じた   健康保持･増進と   女性の身体的   特性の尊重

３ 社会的に不利益な　 立場にある女性の   人権の尊重
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基本課題基本課題基本課題基本課題 基本施策基本施策基本施策基本施策■ 職場・学校・地域・家庭などあらゆる分野における固定的な性別役割分担意識の払しょくに向けた広報・啓発活動を推進します。■ 男女共同参画の視点に立った社会における制度や慣行の見直しに努めます。■ 男女共同参画に関する条約・法令・条例等の理念の浸透に努めます。 ■ 国、他都道府県の取組、大学・研究機関等による調査研究、国際的な動向について情報収集を行い、施策に反映させるとともに情報提供を行います。 ■ 県内における男女共同参画の状況と関連施策の推進状況等について、市町村と連携をとりながら把握し、わかりやすく公表します。 ■ 行政刊行物について男女共同参画の観点から適切な表現を行うよう配慮するとともに、メディアが自主的に女性の人権を尊重した取組を行うよう啓発します。 ■ 情報の受け手である県民に対して、情報を主体的に読み解き、自己発信する能力（メディア・リテラシー）の向上のための支援を行います。
 ■ 乳幼児期から発達段階に応じて、固定的な性別役割分担意識にとらわれず、社会環境やそれぞれのライフステージに柔軟に対応し、一人一人が主体的に自分の生き方を考え、選択し、社会で生きていく力を育てる教育を推進します。 ■ 子どもたちが社会人・職業人として自立していくことができるよう、一人一人に望ましい勤労観、職業観を育てるキャリア教育を推進します。 ■ 教職員等に対し、男女共同参画に関する研修等を行い、正確な理解の浸透を図るとともに、啓発を進めます。■ 男女が自立の意識を育み、生涯を通じ生き方の変化に応じて様々な分野に活躍することを可能にするための学習機会を充実します。■ 女性の自立・エンパワーメントに向けた学習活動への支援を充実します。

(1) 固定的な性別役割分担意識の払しょくと社会における慣行の見直し
(2) 国際的視野に立った男女共同参画の状況把握と情報提供
(3) メディアを通しての女性の人権の尊重とメディア・リテラシーの確立
(1) 家庭・学校等における男女共同参画を推進する教育の充実
(2) 地域における男女共同参画を推進する学習への支援

  基本目標  基本目標  基本目標  基本目標ⅤⅤⅤⅤ        男女共同参画男女共同参画男女共同参画男女共同参画        社会実現社会実現社会実現社会実現にににに        向向向向けたけたけたけた        意識意識意識意識づくりづくりづくりづくり

１ 男女共同参画に　 関する意識啓発の　 推進

２ 男女共同参画を　 推進する学習の   充実
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