
　企業における「ワーク・ライフ・バランス（仕事と生活の調和）」の推進は、従業員のライフスタイルや
ライフステージに応じた柔軟な働き方を可能にし、高い意欲を持って効率的に仕事に取り組むことで、
生産性の向上と優秀な人材の確保・定着といった効果をもたらし、多くの企業で取り組まれています。
　経営戦略として注目を集める「ワーク・ライフ・バランス」。取組を始め、また、さらに推進する機会と
して、ぜひ当セミナーをご活用下さい。

ワーク・ライフ・バランス推進の必要性や効果について、先進企業の事例を交えながらわかりやすく
説明します。
コーディネーター：瀧井　智美さん （Office ICB代表　ワーク・ライフ・バランスコンサルタント）
　　パネリスト：椋本　順子さん （社会福祉法人正和会　総務部長）
　　　　　　　　山田　剛秀さん （東邦化成株式会社　業務部グループマネージャー）
　　　　　　　　（平成24年度奈良県社員・シャイン職場づくり推進“総合賞”受賞企業）

日　時：平成26年10月29日（水）13時30分から17時まで
会　場：橿原市立かしはら万葉ホール（橿原市小房町11-5）
対　象：県内事業所の経営者、管理職、総務・人事担当者、従業員 40名
参加料：無料（交通費はご負担下さい）

「企業と従業員で進めるワーク・ライフ・バランス推進マニュアル」をテキストに、具体的な職場への
導入方法について講義・ワークショップを行います。
講　師：瀧井　智美さん

参加申込方法

西日本地区の中小企業にてワーク・ライフ・バランス導入
支援研修や働きやすい職場づくり、活力ある組織づくり、
自立した組織づくりの研修・ワークショップの実績多数。

１０月２3日（木）までに下記に必要事項を記入の上、
FAXまたは郵送により下記へお申し込み下さい。

参加申込・問い合わせ先

（参 加 申 込 書）

〒630-8501　奈良市登大路町30番地
奈良県健康福祉部こども・女性局女性支援課女性就労支援係
電話：0742 － 27 － 8679　FAX：0742 － 24 － 5403

平成25年度　奈良県作成
参加者にはプレゼント致します

法人・団体名

ご参考に貴社のワーク・ライフ・バランスの取組状況をお聞かせ下さい
  　１ まったく取り組んでいない　　　　　２ 取り組み始めたばかり
  　３ 取り組みはある程度進んでいる　　　４ 取り組みはかなり進んでいる

部 署 名

連 絡 先

TEL（　　　　）　　　－
氏　名

（フリガナ）

ワーク・ライフ・バランス推進の必要性や効果につ
説明します。
コ ディネ タ ：瀧井 智美さん（Office ICB代

対 象 県内事業所 経営者 管 職
参加料：無料（交通費はご負担下さい

講演・パネルディスカッション

　　　　　　　　山田 剛秀さん （東邦化成株式
　　　　　　　　（平成24年度奈良県社員・シャイ

「企業と従業員で進めるワーク・ライフ・バランス推
導入方法について講義・ワークショップを行います。
講 師 瀧井 智美さん

講義・ワークショップ

企業と従業員で進める
ワーク・ライフ・バランス推進セミナー

（主催） 奈 良 県   　（後援） 奈良労働局


