
議 案 委員の意見要旨と議案修正・否決等 採 否

平成２８年度奈良県職員採用Ⅱ種試験の実施について

平成２８年度奈良県職員採用Ⅱ種試験の実施について審議の結果、異
議なく承認。なお試験実施職種及び採用予定人員は総合職２名程度、警
察事務職４名程度とすることに決定。 可 決

平成２８年度社会人経験者採用試験の実施について

平成２８年度奈良県職員社会人経験者採用試験の実施について審議の
結果、異議なく承認。なお、採用予定人員は総合職行政１０名程度、総
合職土木建築５名程度とすることに決定。 可 決

平成２８年度市町村立小・中学校事務職員採用試験の実施について

平成２８年度市町村立小・中学校事務職員採用試験の実施について審
議の結果、異議なく承認。なお試験実施職種及び採用予定人員はＡ区分
８名程度、Ｂ区分５名程度とすることに決定。 可 決

平成２８年度奈良県警察官Ａ（２回目）・Ｂ採用試験の実施について

平成２８年度奈良県警察官Ａ（第２回）・Ｂ採用試験の実施について
審議の結果、異議なく承認。なお、採用予定人員はＡについては、男性
１７名程度、女性３名程度、Ｂについては、男性３３名程度、女性５名
程度とすることに決定。 可 決

管理職手当に関する規則の一部を改正する規則について

平成２８年７月１日付け組織改編により管理職の一部が廃止されるこ
とに伴う所要の改正を行うもの。審議の結果、異議なく承認。 可 決

期末手当及び勤勉手当の加算割合の承認について

職員１名について、職責を考慮し、本来の加算割合に100分の5を加え
ることの承認申請が警察本部長からあったものについて、審議の結果、
承認。 可 決

不利益処分に関する審査請求事案（平成27年度事件番号１）に関する
裁決書（案）について

平成２７年度事件番号１に関する裁決書（案） について、裁決の方
針及び裁決書の案を審議。継続審議とすることとなった。 継続審議


