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運動場利用者数（人）

運動場稼働率（％）

テニスコート利用者数
（人）

プール利用者数（人）

プール収容率（％）
（収容人員あたり）

指定管理者 (株)サンアメニティ (株)サンアメニティ・Real Style共同事業体

指　　標

第１期（H18～H20） 第２期（H21～H23） 第３期（H24～H26） 第５期（H30～R3）第４期（H27～H29）

H18～　指定管理者制度の導入

指定管理者制度導入に伴う運営状況（H１７～R３年度）

サービスの質の向上

自主事業

・インターネットによる施設予約

・キャラクターショー等の開催
・テニス教室

・テニスコート開場期間の拡大
（１月～３月中旬）

・フットサル教室

・ホームページの作成
・プールの混雑状況のリアルタイム状況を
発信

・高齢者向けグランドゴルフ大会
・プールイベントの充実
　（ぷかぷかすくい等の子供イベント実施）

・ホームページのスマートフォン対応
・プールアルバイト評価制度の実施

・テニス・サッカー・野球教室の実施
・下水道の日（9/10）に併せたイベント
　の実施（移動動物園）

・平日テニススクールの開講
・テニス・野球教室の実施

・SNS(Twitter)、ホームページを活用した運動場・テニスコートの予約状
況の周知
・プールアルバイト評価制度の実施
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H29冬：テニスコー

ト改修工事完了

H17 ～ R3
施設稼働状況

新型コロナウイルス流

行の影響

R2：営業縮小

R3：営業中止


