
総務部長 村田 崇

近年ますます多様化する行政需要に対応した職員の

人材育成や、働き方改革への対応を含めた組織運営

の活性化など、県庁組織全体のマネジメント強化を図る

とともに、文書管理や情報公開の在り方について抜本

的な検討を行います。

県勢の未来を展望した主要プロジェクトを堅実に推進

する一方で、将来的に持続可能な財政運営を念頭に、

財政規律を堅持し、事業の選択と集中を徹底するなど、

財政健全化の取組を継続します。
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