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奈良県建築職デ ー タ
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30代
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40代
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50代

12%

世 代 別

女性

48%

男性

52%

（ 全 年 代 ）

女性

61%

男性

39%

男 女 別
（ 2 0 ・ 3 0 代 ）

土 木 事 務 所

郡山❶

高田➋ ➌中和

● 県 庁

（奈良県北部）

資 格

勤 務 地

職 員 の 構 成

奈 良 県
建 築 職 は

１ １6 名

休 業 制 度

● 育児休暇

● 部分休暇

● 就学部分休業

福 利 厚 生

資格取得のための助成金制度があります。

主 な 勤 務 地
● 奈良県庁 （奈良市内）

➊ 郡山土木事務所（大和郡山市内）

➋ 高田土木事務所（大和高田市内）

➌ 中和土木事務所（橿原市内）

休 暇 制 度

● 年次有給休暇

● 夏季休暇

異動時の転居が生じにくい環境です。

一級建築士

24%

二級建築士

12%

資 格 取 得 率
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０ ６ ． 採 用 情 報

ス ケ ジ ュ ー ル （ 令 和 8 年 度 ）

Ⅰ 種 試 験 の 結 果

年 度 受 験 者 数 ( A ) 合 格 者 数 ( B )
競 争 率
( A ÷ B )

令 和 4 3 ９ 名 1 6 名 2 . 4 倍

令 和 5 3 1 名 1 ６ 名 1 . 9 倍

令 和 6 ２ ６ 名 8 名 ３ . ３ 倍

令 和 7 春 1 4 名 7 名 2 . 0 倍

令 和 7 秋 6 名 ２ 名 3 . 0 倍

人数には、追加募集分を含む

県 庁 で の 仕 事 を 知 る

【 最 新 情 報 は こ ち ら か ら 】

県庁ナビ（OB ・OG訪問）

実際に奈良県庁で働いている様々な大学出

身・幅広い年代の職員が対応します。

公務員の仕事や奈良県の仕事に興味がある方

だけでなく、これから就職先を考える方や、職員

と話してみたいという方もご利用いただけます。

申 込 方 法

奈良県ホームページより申込みいただけます。

イ ン ターンシ ップも
行っています！

奈良県職員の仕事を知り、体験し、理解を深

めていただくことを目的に、インターンシップを

実施しています。

開催時期、詳細については随時採用ホーム

ページにてご案内します。

建築・土木職向け
特 設 ペ ー ジ も

▼

奈良県職員
採用情報へ

▼

社会人採用試験

＜春＞

受 付 4月17日 ～ 5月17日
１次試験 6月21日

(専門試験/性格検査)
２次試験 7月11日 or 7月12日

(口述試験)
合格発表 7月29日

＜秋＞
受 付 9月４日～ １０月４日
１次試験 11月 1日

(専門試験/性格検査)
２次試験 １１月28日or１１月29日

（口述試験)
合格発表 12月１１日

Ⅰ 種 試 験
( 新 規 採 用 試 験 )

＜春＞
受 付
１ 次 試験

１ 次 試験
２次試験

合格発表

＜秋＞
受 付
１ 次 試験
１ 次 試 験

２次試験

合格発表

3月 2日 ～ 3月22日
4月11日 ～ 4月26日の
期間で選択(基礎能力/性格検査)
5月10日 (専門試験)
6月 1日 ～ 6月18日
のうち指定する１日 (口述試験)
6月30日

8月 3日 ～ 8月30日
9月27日(専門試験)
10月1日 ～ 10月18日の
期間で選択(基礎能力/性格検査)
11月13日 ～ 11月15日
のうち指定する１日 (口述試験)
12月１日 Ⅰ種試験の採用候補者名簿登

載期間は５年です。

最終合格決定後、５年間は名簿が有効

になりますので、大学院進学や留学など

個人のキャリアプランに合わせた受験も

可能になります。

秋実施Ⅰ種試験は、受験時大学３

年生(令和１０年３月末日までに大学

を卒業見込の方)が受験できます！

奈 良 県

建 築 職

採 用 案 内

2 0 2 ６



① 県有施設の設計、工事監督業務
県有建築物の新築・改修工事において、県
の建築担当者として、設計者や施工者等と
の調整及び取りまとめを担当しています。
設計段階では、設計事務所と打合せを重ね
ながら設計図書を作成し、工事施工中は、監
督員として、工事の進み具合や施工状況の
確認を行っています。

② 工事が目の前で進んでいくワクワクを感じ
られます。また、日々発生する工事の問題に
対してどのように解決していくか課内や施
工者、監理者等と話合い、問題解決して決定
していく楽しさが営繕課の魅力です。

③ 営繕課は、初任者にとっては設計や工事の
知識と経験が浅くはじめは苦労するかもし
れませんが、経験を積むことで楽しくなって
きます。一緒に設計と工事の二刀流に挑戦
してみませんか。

設 計 監 理
令 和 7 年 採 用

０ ３ ． 先 輩 建築職員の経歴

０ １ ． 建 築 職の仕事

奈良県庁建築職
には、さまざま
な種類の業務が
あります！

宅 地 造 成 ・ 建 築 工 事
に 関 す る 許 認 可

県 有 施 設 の
営 繕 工 事

都 市 計 画 の
決 定 ・ 変 更

ま ち づ く り 建 替 プ ロ ジ ェ ク ト

住 民 に 近 い 立 場 で あ る 市 町 村 と
異 な り 、 県 は 市 町 村 を ま た ぐ 広 域
的 な 観 点 か ら ま ち づ く り を 進 め
ま す 。 ま た 、 国 と 市 町 村 を つ な ぐ
役 割 も 担 い ま す 。

０ ２ ． 先 輩 建築職員の声

０ ５ ． よ く あ る質問

書類
審査

昼食

現場検査・調査

打合せ

設計者からの申請内容に
関する問い合わせに答えます。

申請書類に関する
検査・調査をします。

メール
確認

現場
確認

昼食

書類
審査

フレックス勤務の
ある１日

この日は30分
早く帰り、その分
他の曜日で調整
します。

窓口・電話
対応

合間に
書類審査

メール
確認

移動

報告

移動

打合せ

報告

書類
確認

書類
作成

8:30
（定時）

9:00

12:00

17:15
(定時)

10:00

11:00 13:00

14:00

16:00

19:00
(残業)

16:30

9:30

残業勤務の
ある１日

13:30

設計者と建物の要求
事項などの様々な条
件を整理しながら、設
計を進めていきます。
専門的な知識が必要
で、日々勉強です。

実際に工事が進んでいく様子を自分
の目で確認することが出来ます。
現場が長引いた場合、残業することも･･･。

現場で打ち合わせた内容を
課長・補佐に報告します。

現場で受け取った書類や次
の日の打ち合わせで使用す
る書類の確認

申請書類を
審査します。

０ ４ ． 建 築 職員のある一日

水曜日は
定時退庁
日です！

① 仕 事 内 容 ② 仕 事 の 魅 力 ③ 皆 さ ん へ の メ ッ セ ー ジ

① 建築基準法に関する許認可業務
建築基準法に基づく書類審査や電話での相談対
応、各種申請に関する設計者との打ち合わせが
主な業務です。また、建築物や工作物の工事が適
法に行われているかを確認するため、現場での
検査も行っています。

② 建築基準法には多くの規定があることから知識
と経験が求められますが、窓口での相談や電話
対応の際、短時間で明確な根拠を示して回答で
きたとき、自分が成長していることを実感できま
す。

③ 職員同士のコミュニケーションが活発であるた
め、若手職員が発言しやすく、とても働きやすい
環境です。皆さんと共に働く日が来ることを、楽
しみにしています！

① 県営住宅の管理・整備、災害時の住宅施策
の検討、長期優良住宅の審査業務
県営住宅の整備においては、改修工事や新
築工事がスムーズに進むよう、住民の方と
調整をしています。

② 住宅などの申請審査業務から県営住宅の
改修、居住環境の改善など幅広い業務に携
われるため、年次が浅くても様々な経験が
できることが魅力だと感じています。

③ コミュニケーションも取りやすく、活気があ
る職場です。奈良県職員として一緒に働け
るのを楽しみにしています！

① 病院の移転、整備に関する業務
現在は計画段階のため、設計コンサルタントの方
や関係課と打合せを行い、整備計画内容の調整や
発注業務のための資料作成を行っています。

② 移転・整備の検討業務では、都市計画や土木分野
などの大きなスケールのものから病院建築そのも
のまで幅広い検討が必要になるため、様々な観点
から業務に取り組むことができます。その分必要
となる知識や経験は計り知れず、経験の浅い私に
は大変に感じる部分も多々ありますが自身の成長
につながるため、とてもやりがいを感じています。

③ 業務内容は体系的な部分が少なく柔軟な考え方
や対応が必要になるため、入庁前に持っていた仕
事のイメージとギャップを感じることもありました
が、上司や先輩とともに同じ目的に向かって仕事
をすることが今は面白く感じています。ぜひあな
たも奈良県職員として働いてみませんか。

① まちづくり関係の事業の調整

市町村と連携してまちづくりの計画を検討し、
プロジェクトの実施を支援することが主な業
務です。日々、まちづくりの計画について市
町村と協議を行ったり、補助金の交付などを
行っております。

② 県内各地のまちづくりに関わることができ、
携わった計画が形になる過程を見届けられ
る点にやりがいを感じています。さらに、地
域の新たな魅力を発見できる機会も多く、ま
ちの発展に貢献できることが、この仕事の魅
力です。

③ 雰囲気が良く、先輩や上司に相談しやすい
職場です。奈良県職員として共に働ける日を
楽しみにしております。

① 都市計画法、宅地造成及び特定盛土等規制法
に関する許認可業務
開発・盛土許可申請の書類審査や、現地調査、
窓口や電話での相談対応などを行います。

② 法律や許可基準に基づいて仕事をしていく中
で、それらの知識が深まっていくとともに、法
律や基準が制定された背景を知れるところに
やりがいを感じます。

③ 分からない問題にぶつかったときは、先輩や
上司が相談に乗ってくれ、一緒に解決策を考え
てくれます。周りの人たちが親身になってサ
ポートしてくれる非常に働きやすい職場です。
皆さんと一緒に仕事できることを楽しみにして
います。 開 発 許 可

令 和 5 年 採 用

係長に昇進！

宅地開発申請の許可業務

営繕工事の検査など

県営住宅の建替など

県有施設の
設計・工事

県有施設の
設計・工事

入庁

営繕課
７年

営繕課

技術管理課

9.5年

12年

住宅課 係長

15年

中和土木事務所 課長

前職

中和土木事務所
建築課長
Ａさんの場合

宅地開発申請の許可業務
建築基準法に関する業務

３年

市町村との連携による
まちづくり業務など

まちづくり推進課 係長
18年

課長に昇進!!

郡山土木事務所 建築課

建築基準法に関する業務

建築基準法に関する業務

県有施設の新築設計・工事

公共工事の品質確保に関する業務

桜井土木事務所 建築課

入庁学生

２年

技術管理課

４年

営繕プロジェクト推進室
建築安全課8年

建築安全課
Bさんの場合

Q

職 位 基 本 研 修 以 外 に も 、 建 築 に
関 わ る 視 察 研 修 や 監 督 員 研 修 な
ど 、 実 務 に 直 結 す る 研 修 が 多 数
あ り ま す 。

研 修 は 、 充 実 し て い ま す か ？

A

Q

A
一 部 制 約 は あ り ま す
が 、 フ レ ッ ク ス タ イ ム
制 度 を 利 用 す る こ と
で 、 始 業 時 間 と 就 業
時 間 を 自 由 に 設 定 す
る こ と が で き ま す 。

働 き 方 に 自 由 度 は あ り ま す か ？

Q

A あ り ま す 。 一 級 建 築 士 で あ れ ば 、
一 級 建 築 士 と 建 築 基 準 適 合 判 定
資 格 者 検 定 に 合 格 し た 者 に 、 資 格
取 得 校 ま た は 、 通 信 教 育 等 の 受
講 料 の 一 部 の 助 成 金 が 交 付 さ れ
ま す 。

資 格 の 助 成 制 度 な ど あ り ま す か ？

残 業 量 は 部 署 や 時 期 、 担 当 業 務
に よ り 異 な り ま す 。 事 情 が あ る 場
合 は 、 配 慮 し て も ら え ま す 。 ち な
み に 、 県 職 員 全 体 の 平 均 残 業 時
間 は 、 約 1 ３ 時 間 / 月 で す 。

残 業 は 、 あ り ま す か ？Q

A

Q

A

市 町 村 と 仕 事 の 違 い は ？

す ま い づ く り
令 和 5 年 採 用

施 設 管 理
令 和 7 年 採 用

ま ち づ く り
令 和 ５ 年 採 用

ま

ち

づ

く

り

推

進

課

建 築 確 認
令 和 6 年 採 用

高田土木務所建築課
Cさんの場合

営繕課
Dさんの場合

8:30

9:00

12:00

15:00

17:15
(定時)

10:00

11:00 13:00

14:00

16:00

16:15
8:00

15:30

(フレックス開始)

（定時）

(フレックス終了)

住 宅 政 策 の
立 案

フレックスタイム制度
の 詳 細 は こ ち ら

▼


