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【女性活躍推進部門表彰】

株式会社タフ

業　　種 卸売・小売業

従業員数 １４３名　（男性：８１名、女性：６２名）

主要事業 ソフトバンクショップの運営・法人ソリューション事業

代表者名 代表取締役　川野隆祐

女性の活躍を積極的に取り組んでいる企業を表彰

所在地 奈良市大宮町5丁目４－１スギタビル３・４F

女性が活躍することに
対する考え方、方針

・ 「男女がともに安心して働ける職場作り」に取り組んでいる。

表彰理由
・HAPPY WOMAN PROJECT(社内プロジェクト）にて定期的に女性の働きやすさを
考える会議を行っており、実際に管理職に占める女性管理職の割合が高い。

主な取組内容

・ 育休復帰後に復帰研修を実施している。
・育休復帰後の働き方は本人の意思に沿って勤務時間に融通を利かせている。
・女性社員に対して、産休・育休制度の周知と浸透を行い、安心して長く働けるよ
うに支援している。


