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新型コロナウイルス感染症対応を充実するための 
保健所等の体制強化等について 

新型コロナウイルス感染症の収束に向け、持続⼒のある対処を⾏うため、新型コロナ
ウイルス感染症対応の最前線となる、保健所等の体制・機能を強化します。 

 保健師・看護師の処遇改善・確保強化 

 保健所の体制については、本庁他部局から常勤職員を 10 名動員するなど、これま
で体制強化に努めてきたところ 

 他方、保健師・看護師（会計年度任⽤職員）については、当該人材の確保が課題と
なっている 

 

(1) 新型コロナウイルス感染症対応業務に従事する保健師・看護師（会計年度任⽤職
員）の給与を引上げ 

(2) 医療ＩＴ企業である株式会社メドレーの、全国規模の医療介護求人サイトによる、
県の保健師採用支援に係る無償提供サービスの利⽤を開始し、保健師の確保策を
強化 

 

保健師・看護師（会計年度任⽤職員）8 名の確保を図る 

 

※ 上記の他、県内の４保健所（郡山、中和、吉野、内吉野）において、設備等を緊急に
増強し、検体保管設備の拡充や屋外検査の迅速化等によるコロナ対応の強化を図る 
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