
企業サイトURL

https://kintetsu-retailing.co.jp/

マッチングに関する企業情報 ※データ更新日を確認の上、御利用ください。
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ありのまま、ご自身の気持ちを素直にお伝えください！
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職業観・社会人意識 自己ＰＲ 高校生活 日常生活志望動機

採用予定職種

仕事の内容
各事業の店舗で、「レジ接客」や「商品の発注や管理」、「従業員・スタッフの育成」などの
店舗運営に関わる仕事

販売・サービス職（コンビニエンスストア・お土産物店等の物販店、レストランなどの飲食店）

集団 一人10～20分 職種(複数可) 販売・サービス職よく質問する内容は、下の○印の項目です。

(5年後)　店舗のいち社員として、商品の発注などを通して、売上に貢献し、店舗運営力を身につける。

(10年後)　店長として、店舗の売上管理や従業員のマネジメントを行い、店舗を任されるようになる。

06-6777-1012

企業のアピールポイント

当社は【近鉄グループ】の流通・小売事業を担う中心的な企業とし
て、近鉄の沿線内外で物販店や飲食店を展開している会社です！
駅ナカでは、ファミリーマート、土産物店、カフェ、ベーカリーなど
幅広いジャンルの店舗を展開しています。

■働く環境PICK UPポイント■
✓近鉄グループとして安定性のある会社！
✓高校新卒3年の定着率「80％」
✓入社後3週間、ビジネスマナー等の研修があります。
✓店舗配属後も接客やレジ操作等の基本業務を丁寧にレクチャー
いたします！

高卒採用実績
R3.3
卒

R4.3
卒

R5.3
卒

R6.3
卒

R7.3
卒

がむしゃらに素直に挑戦する方

事業所名

求める人物像など
（重視項目）

所在地 電話番号上本町6丁目5番13号 上本町YUFURA8階

株式会社近鉄リテーリング

きんてつりてーりんぐ

企業の魅力発信シート

大阪府 大阪市天王寺区

データ更新日 2025/12/4

各事業の店舗で活躍してくれています。
直近の3年で入社された方の定着率は80％を超えています！

まずは、店舗に明るさと元気を届けていただきたいです！

労働条件や賃金、休日、福利厚生等の詳細は、求人票を参照してください。

従業員数

587人（男370人、女217人）

よみがな（法人格は略）

業種 R サービス業（他に分類されないもの）

https://kintetsu-retailing.co.jp/

