
～ 適正な雇用管理と改善について ～

日時 ： 令和５年９月１５日（金）
１４時００分～１５時００分

形式 ： zoomによるオンライン開催（１３時４５分から接続可能）

対象 ： 外国人を雇用している、または雇用を検討している県内事業所

プ ロ グ ラ ム の 内 容

申込方法

奈良県 産業・観光・雇用振興部 外国人・人材活用推進室
TEL：０７４２－２７－８８１２

奈良県内の外国人労働者数は７，０７２人と年々増加し、雇用ニーズが高まる中、外国人労働者

に対する残業代の不払い、安全基準違反等の不適切な事案が全国的に見受けられます。

それらの問題を未然に防止するため、本セミナーでは、外国人の適正な雇用管理や外国人と働く

うえで大切なことについてご紹介します。外国人を雇用している、または今後雇用を検討されておら

れる県内事業所の方々のご参加をお待ちしております。

お申し込み・お問い合わせ

お問合せ先

右記より申し込みフォームにアクセスし、必要事項を記入の上、
お申し込みください。
ご記入いただいたメールアドレスに参加URLを送付します。
申込期限：令和５年９月１４日（木）１７時００分

１．外国人労働者の適正な雇用管理について

①外国人雇用状況届出制度

②外国人雇用の管理に係る指針

③外国人雇用に係る支援ツール

講師：奈良労働局 外国人雇用対策担当官 野澤 俊雄氏

２．外国の方々と一緒に働くうえで大切な４つのこと

～ベトナムの少数民族から「Mr.アリガトウ」と呼んでもらえたワケ～

講師：元JICA海外協力隊（株式会社mazuWA代表取締役社長）山口 郁未氏

主催：奈良県、奈良労働局


