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次のとおり「奈良県職員等研修業務」委託に係る公募型プロポーザルの参加者を募集しますので公告します。  令和６年２月２６日  奈良県キャリア・ワーク・サクセスセンター所長   1 業務概要 （１） 名      称   奈良県職員等研修業務 （２） 内      容   奈良県職員等研修業務仕様書のとおり （３） 期      間   令和６年４月１日から令和７年１月３１日まで （４） 委託上限額   １０，８１６千円（消費税及び地方消費税を含む。）                  ※本業務委託の手続きは令和６年度の予算成立を条件としているため、予算 成立状況により、予算額を減額した上での契約又は契約を行わない場合が ある。なお、この場合においても、提案等に要した費用を請求することはでき ない。  2 参加資格 このプロポーザルに参加できる者は、単独の法人又は代表者と構成員から構成される複数     の法人による連合体（以下「法人等」という。）であることとし、法人等は次に掲げる要件を全て     満たしていることとします。（ただし、連合体の構成員が単独で又は他の連合体の構成員として     参加していないこと。） （１） 令和３年度から令和５年度までの間に、国、地方公共団体の職員を対象とした研修かつ民間企業の職員を対象とした研修の実績を有している者であること。 （２） 地方自治法施行令（昭和２２年政令第１６号）第１６７条の４の規定に該当しない者であること。 （３） 奈良県物品購入等競争入札参加資格名簿（営業種目コード：Ｑ７⑮その他サービス）に登録されている者であること。（ただし、企画提案書提出時点において、登録申請中であれば可とする。） （４） 奈良県物品購入等の契約に係る入札参加停止等措置要領による入札参加停止の期間中でない者であること。 （５） 奈良県暴力団排除条例（平成２３年３月奈良県条例第３５号）に該当しない者であること。  3 手続き等 （１） 担当所属 奈良県キャリア・ワーク・サクセスセンター 〒６３０－８１３３  奈良市大安寺１－２３－２    TEL：０７４２－６３－５５５１    FAX：０７４２－６３－５５５２    Ｅ-ｍａｉｌ： career @office.pref.nara.lg.jp   （２） 奈良県職員等研修業務委託先募集要項（以下「募集要項」という。）及び奈良県職員等研修
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業務委託仕様書の交付方法等 令和６年２月２６日（月）午後５時から令和６年３月１９日（火）正午までの間、奈良県キャリア・ワーク・サクセスセンターのホームページからダウンロードすることができます。  （３） 参加申込書、企画提案書の提出等 「３ 手続き等（２）」により交付する募集要項に示すところによります。  4 委託先候補者の選考 「３ 手続き等（２）」により交付する募集要項に示すところによります。  5  その他 (ア) このプロポーザルの参加に要する経費については、応募した法人等の負担となります。 (イ) その他詳細は、「３ 手続き等（２）」により交付する募集要項及び奈良県職員等研修業務委託仕様書に示すところによります。 


