
本セミナーでは、夏期インターンシップ等の実施を通じて明らかになった自社の強みや課題を分析し、その
分析結果を踏まえ、これからの採用活動にどう活かしていくかや、採用に至るまでの学生へのフォローアッ
プ手法について解説します。
貴社の新卒採用戦略に活かせるヒントが得られる機会です。ぜひご参加ください。

ご都合に合わせて3つの参加方法をご用意しています。

①奈良商工会議所 2階 Room2
〒631-8586 奈良市西大寺南町8番33号
（大和西大寺駅南口より徒歩約3分）

13:00～15:00（12:45から受付開始）

②オンライン（Zoom）
16:00～18:00
オンライン参加を希望の場合は、お申し込み完了
後に視聴用URLをお送りします。

③アーカイブ配信
アーカイブでの視聴を希望の場合は、11月下旬頃
に視聴用URLをお送りします。

※①～③は同内容となります。

奈良県内に事業所を有する企業・団体で新卒採用に意欲のある経営者、採用担当者

【主催】奈良県
インターンシップ推進事業

売り手市場に負けない！
～インターンシップ・オープンカンパニーから学ぶ新卒採用戦略～

採用力向上セミナー

2025 11/13 木開催日

参加対象

参加費
無料

① 奈良県内の雇用情勢についての解説
② インターンシップ・オープンカンパニーの振り返り
③ 個人ワーク（成功ポイント（成果確認）と課題抽出）
④ グループワーク（個人ワークのシェア、他社取組事例のインプット、売り手市場への対策）
⑤ インターンシップ・オープンカンパニーの再設計、採用活動への接続方法、学生へのフォローアップ手法等、学生

に響く取組内容のレクチャー

開催場所・時間

セミナー内容

株式会社クオリティ・オブ・ライフ

原田 大資 氏

2004年教育関連企業に入社し、営業・企画や、海外一
号店の立ち上げに関わり、台北市にて日本語講師の採
用・育成に携わる。その後、総合人材サービス企業に
入社、JOBカフェOSAKAのセミナー講師等を経験。都
道府県・官公庁の大学生早期戦力化事業、女性活躍促
進事業、中小企業採用支援事業等の企画・運営・研修
を担当。人材育成や組織マネジメントに関する講演な
ど多数。

11/11 15:00締切 火

https://questant.jp/q/3LEX22LWお申込みはこちら

【運営・お問い合わせ先】株式会社学情

TEL：06-6346-6303

FAX：06-6346-6838
メール：nara-internship@gakujo.ne.jp

セミナー講師

奈良県
Nara Prefecture


