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人柄
コミュニケー

ション能力

協調性

チームワーク 柔軟性
誠実さ

信頼性

主体性

行動力

成長意欲

向上心

スポーツ

経験

課題解決能力

考える力

論理的

思考

専門的

基礎知識

○ ○ ○ ー ○ ○ ○ ー ○ ○ ー

現実的 研究的 芸術的 社会的 企業的 慣習的

○ ○ ー ー ○ ー

専門

学校

短期

大学

高専

（本科）

高専

（専攻科）

大学

（学部）

大学

（修士）

大学

（博士）

○ ○ ○ ○ ○

経済

経営
商学部 法学部 文学部

外国語

国際系学部
教育学部 社会学 心理学 デザイン

写真

映像

音楽

放送
知財

スポーツ

科学

機械

工学系

電気電子

工学系

情報工学

ＩＴ系

建築

土木系
化学系

薬学含む

生命・農学

バイオ系

数学

物理系
その他

ー ー ー ー ー ー ー ー ー ー ー ー ー ○ ○ ○ ー ○ ○ ○ ○

自己ＰＲ 志望動機 ガクチカ
長所

短所
成功

失敗体験
研究内容

趣味

特技
その他 面　接 ＡＩ面接 適性検査 筆記試験

作文

小論文
グループ

ワーク
グループ

ディスカッション

ポートフォリオ

作品提出
動画選考 その他

○ ○ ○ ○ ３回 ○

（Ｃ）２０２５ 奈良県奈良しごとｉセンター　　※ 営利目的での利用は固くお断りします。 シートについての問合せ先：奈良県奈良しごと ｉ センター　就労支援コーディネーター　０７４２－２３－５７２９　

奈良しごとｉ

求める人物像
（重視する項目）

（タイプ別）
・他人を巻き込む能力を持ち、自分事として

意見を発信できる人材

・自ら考えて行動できる人材

当社はフッ素樹脂事業と半導体洗浄装置事業で多くの「世界初」を生み
出し、お客様のニーズに応えられる技術力を持っています。ダイキン工業の
完全子会社として安定した経営の下、半導体業界の追い風を受けながら、
毎年約10%の成長を遂げており、設備や技術、人に対する投資に積極的
です。技術職では専門外の分野でも、研究で試行錯誤をしたご経験を、1
人の技術者として業務に活かされている方も多数在籍しております。

仕事内容

企業アピールポイント

学歴等
留学生受入

○

理　系

③採用選考のアドバイス

ー

ジョブなら就活ナビシート

0743ｰ59ｰ2361

Ｅ　製造業
1956

全従業員数 322

282

業 種
設立年

ダイキンファインテック株式会社

だいきんふぁいんてっくかぶしきがいしゃ

よみがな

事業所名
就業場所

①基本情報

データ更新日

ホームページ ＱＲ

2026/1/23

奈良県大和郡山市今国府町6番2号

奈良県大和郡山市今国府町6番2号

https://daikin-finetech.co.jp/

文系・理系 理系

所在地

県内事業所

企業ＨＰ

・フッ素樹脂製品の研究開発、設計、生産技術、品質管理などを行っています。

・半導体洗浄装置の研究開発、設計、品質管理、据え付け対応などを行っています。

・皆様の「研究に向かう姿勢」を活かせるよう、各自テーマを持ち業務に励んでいます。

技術職

初任給（高専） 年間休日

¥225,500

３０歳モデル賃金 住宅手当

あり

転勤

なし

募集職種

面接の アドバイス

文　系

ＥＳ

項目

選考

内容

就活サイト

④エントリー方法

就活サイト（自社ＨＰ以外記入）

マイナビ

エントリー方法

②「こんな人と働きたい！」人物イメージ

タイプ④
高度専門型インターンシップ

https://job.mynavi.jp/27/pc/search/corp80034/outline.html

全体のアドバイス
当社では、前向きに、主体的に「行動できる」人物を求めています。

成功や失敗に関わらず、ご自身の行動がどう影響し何を得たのかという部分をアピールしていただける

と幸いです。

学生時代の経験から得た強みや成長した点を整理し、結論を先に述べてから具体例や根拠

をご説明ください。

面接は相互理解の場ですので、ご自身の言葉でお話いただきたいと考えております。

⑤インターンシップ情報
タイプ➀

オープンカンパニー

タイプ②

キャリア教育
エントリー　ＵＲＬ

早期選考

あり

○ ー

タイプ③
汎用的能力・専門活用型インターンシップ

○


