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１．はじめに 

（１）ピアサポート
ぴ あ さ ぽ ー と

とは 

 「自ら
みずから

障害
しょうがい

や疾病
しっぺい

の経験
けいけん

を持ち
も ち

、その経験
けいけん

を活かしながら
 い

、他
ほか

の障害
しょうがい

や疾病
しっぺい

のある障害者
しょうがいしゃ

の支援
し え ん

を行う
おこな

こと」です。（ピア＝

仲間
な か ま

、同輩
どうはい

、対等者
たいとうしゃ

） 

 

（２）ピアサポート体制
たいせい

加算
か さ ん

／実施
じ っ し

加算
か さ ん

の創設
そうせつ

 

令和
れ い わ

３年度
  ね ん ど

報酬
ほうしゅう

改定
かいてい

において、「ピアサポート
ぴ あ さ ぽ ー と

体制
たいせい

加算
か さ ん

・

ピアサポート
ぴ あ さ ぽ ー と

実施
じ っ し

加算
か さ ん

」が新設
しんせつ

されました。事業所
じぎょ う しょ

において、県
けん

が実施
じ っ し

する「障害者
しょうがいしゃ

ピアサポート
ぴ あ さ ぽ ー と

研修
けんしゅう

事業
じぎょ う

」の研修
けんしゅう

カリキュラム
か り き ゅ ら む

を受講
じゅこう

・修了
しゅうりょう

した障害者
しょうがいしゃ

及び
お よ び

障害者
しょうがいしゃ

であったと認められる
み と め ら れ る

者
もの

（障害者
しょうがいしゃ

等
など

）及び
お よ び

それ以外
い が い

の職員
しょくいん

（管理者
か ん り し ゃ

等）を配置
は い ち

（就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

B
Ｂ

型
がた

については配置
は い ち

し、支援
し え ん

を実施
じ っ し

）することにより、

加算
か さ ん

として評価
ひょうか

されます。  

就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

Ａ型
Ａがた

事業所
じぎょ う しょ

については、研修
けんしゅう

受講
じゅこう

修了
しゅうりょう

者
しゃ

した

ピアサポーター
ぴ あ さ ぽ ー た ー

の配置
は い ち

がスコア
す こ あ

評価
ひょうか

の中
なか

で評点
ひょうてん

（２点
２ て ん

）されま

す。 

  令和
れ い わ

６年度
６ ね ん ど

報酬
ほうしゅう

改定
かいてい

において、ピアサポート
ぴ あ さ ぽ ー と

実施
じ っ し

加算
か さ ん

に「自立
じ り つ
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訓練
くんれん

」 と「共同
きょうどう

生活
せいかつ

援助
えんじょ

」が追加
つ い か

され、新た
あ ら た

に「共同
きょうどう

生活
せいかつ

援助
えんじょ

」

の「退去後
た い き ょ ご

ピアサポート
ぴ あ さ ぽ ー と

実施
じ っ し

加算
か さ ん

」が追加
つ い か

されました。 

 ピアサポート
ぴ あ さ ぽ ー と

体制
たいせい

加算
か さ ん

 ピアサポート
ぴ あ さ ぽ ー と

実施
じ っ し

加算
か さん

 

 

対象 

自立
じ り つ

生活
せいかつ

援助
えんじょ

 

特定
とくてい

相談
そうだん

支援
し え ん

 

障害児
しょうがいじ

相談
そうだん

支援
し え ん

 

一般
いっぱん

相談
そうだん

支援
し え ん

 

就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

B
Ｂ

型
がた

 

自立
じ り つ

訓練
くんれん

（※宿泊型
しゅくはくがた

自立
じ り つ

訓練
くんれん

を

除く
のぞく

） 

共同
きょうどう

生活
せいかつ

援助
えんじょ

 

単位 100単位
たんい

/
・

月
つき

 100単位
たんい

/
・

月
つき

 

 

 

 

要件 

・ 障害者
しょうがいしゃ

等
とう

及び
および

他
た

の 従事者
じゅうじしゃ

の

基礎
き そ

研修
けんしゅう

及び
および

専門
せんもん

研修
けんしゅう

の

修了
しゅうりょう

 

・研修
けんしゅう

修了
しゅうりょう

した職員
しょくいん

の配置
はいち

 

・研修
けんしゅう

修了
しゅうりょう

した者
もの

により、他
ほか

の

従
じゅう

業者
ぎょうしゃ

を対象
たいしょう

とした障害者
しょうがいしゃ

に

対する
た い す る

配慮
はいりょ

等
とう

に関する
か ん す る

研修
けんしゅう

を年
ねん

１回
  かい

以上
いじょう

実施
じ っ し

 

・就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

B
Ｂ

型
がた

においては、

就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

B
Ｂ

型
がた

サービス費
さ ー び す ひ

（Ⅳ
４

）、（Ⅴ
５

）又
また

は（Ⅵ
６

）を算定
さんてい

して

いること。 

・ 共同
きょうどう

生活
せいかつ

援助
えんじょ

では、自立
じ り つ

生活
せいかつ

支援
し え ん

加算
か さん

（Ⅲ
３

）を算定
さんてい

していること 

・ 障害者
しょうがいしゃ

及び
および

管理者
かんりしゃ

等
など

の 基礎
き そ

研修
けんしゅう

及び
および

専門
せんもん

研修
けんしゅう

の修了
しゅうりょう

 

・研修
けんしゅう

修了
しゅうりょう

した職員
しょくいん

の配置
はいち

 

・研修
けんしゅう

修了
しゅうりょう

した者
もの

により、他
ほか

の従
じゅう
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業者
ぎょうしゃ

を 対象
たいしょう

と し た 障害者
しょうがいしゃ

に

対する
た い す る

配慮
はいりょ

等
とう

に関する
か ん す る

研修
けんしゅう

を年
ねん

１回
  かい

以上
いじょう

実施
じ っ し

 

・研修
けんしゅう

修了
しゅうりょう

した職員
しょくいん

による利用者
り よ う し ゃ

へのピアサポート
ぴ あ さ ぽ ー と

実施
じ っ し

 

・共同
きょうどう

生活
せいかつ

援助
えんじょ

においては、上記
じ ょ う き

と

は別
べつ

に、退
たい

居後
き ょ ご

共同
きょうどう

生活
せいかつ

援助
えんじょ

サー

ビス費
ひ

等
と う

を算定
さんてい

している場合
ば あ い

に、退
たい

居後
き ょ ご

ピアサポート
ぴ あ さ ぽ ー と

実施
じ っ し

加算
か さ ん

（報酬
ほうしゅう

単価
た ん か

：１００単位
た ん い

／月
つき

） 

※就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

Ａ型
Ａがた

事業所
じぎょ う しょ

については、研修
けんしゅう

受講
じゅこう

修了
しゅうりょう

者
しゃ

した

ピアサポーター
ぴ あ さ ぽ ー た ー

の配置
は い ち

がスコア
す こ あ

評価
ひょうか

において評点
ひょうてん

（２点
２ て ん

）されま

す。 
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２．令和
れ い わ

７年度
７ ね ん ど

奈良県
な ら け ん

障害者
しょうがいしゃ

ピアサポート
ぴ あ さ ぽ ー と

 

研修
けんしゅう

の概要
がいよう

 

（１）目的
もくてき

 

 自ら
みずから

障害
しょうがい

や疾病
しっぺい

の経験
けいけん

を持ち
も ち

、その経験
けいけん

を活かしながら
い か し な が ら

、他
ほか

の

障害
しょうがい

や疾病
しっぺい

のある障害者
しょうがいしゃ

の支援
し え ん

を行う
おこなう

ピアサポーター
ぴ あ さ ぽ ー た ー

及び
お よ び

障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

事業所
じぎょ う しょ

等
と う

の管理者
か ん り し ゃ

等
など

の養成
ようせい

を図る
は か る

ことによ

り、奈良
な ら

県内
けんない

の障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

等
と う

における質
しつ

の高い
た か い

ピアサポート
ぴ あ さ ぽ ー と

活動
かつどう

の取組
とり くみ

を支援
し え ん

 

 

（２）カリキュラム 

 詳細
しょうさい

は別紙
べ っ し

カリキュラム
か り き ゅ ら む

をご参照
ごさんしょう

ください。 

＝＝＝＝＝＝＝＝＝【受講
じゅこう

の流れ
な が れ

】＝＝＝＝＝＝＝＝＝ 

基礎
き そ

研修
けんしゅう

の受講
じゅこう

・修了
しゅうりょう

 

※専門
せんもん

研修
けんしゅう

は、基礎
き そ

研修
けんしゅう

を受講
じ ゅ こ う

・修了
しゅうりょう

した方
ほう

 

だけが受講
じ ゅ こ う

できます。 

※専門
せんもん

研修
けんしゅう

は、令和
れ い わ

８年度
  ね ん ど

に実施
じ っ し

予定
よ て い

です。 

専門
せんもん

研修
けんしゅう

の受講
じゅこう

・修了
しゅうりょう
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フォローアップ研修の受講・修了 

※加算
か さ ん

算定
さんてい

対象
たいしょう

にフォローアップ
ふ ぉ ろ ー あ っ ぷ

研修
けんしゅう

は含まれません
ふ く ま れ ま せ ん

が、厚生
こうせい

労働省
ろうどうしょう

通知
つ う ち

によりフォローアップ
ふ ぉ ろ ー あ っ ぷ

研修
けんしゅう

までを一体的
いったいてき

な研修
けんしゅう

と

捉え
と ら え

、各研修
かくけんしゅう

を少なく
す く な く

とも年
ねん

1
１

回
かい

以上
いじょう

実施
じ っ し

することとされていま

す。 

 

（３）受講
じゅこう

対象者
たいしょうしゃ

 

 ①奈良
な ら

県内
けんない

の指定
し て い

障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

事業所
じぎょ う しょ

等
と う

（＊１）（以下
い か

「事業所
じぎょ う しょ

」という。）において、「ピアサポーター
ぴ あ さ ぽ ー た ー

として雇用
こ よ う

されて

いる者
もの

（常勤
じょうきん

、非常勤
ひじょうきん

は問いません
と い ま せ ん

）または、今後
こ ん ご

雇用
こ よ う

が

見込まれる
み こ ま れ る

者
もの

」（＊２） 

 

 ②上記
じ ょ う き

①の者
もの

と同一
どういつ

事業
じぎょ う

所内
しょない

に所属
し ょ ぞ く

し、上記
じ ょ う き

①の者
もの

と協働
きょうどう

し

て専門
せんもん

職
しょく

（＊3） として支援
し え ん

する者
もの

又
また

は支援
し え ん

しようとする者
もの

 

 

※ただし、過去
か こ

に本研修
ほんけんしゅう

を修了済
しゅうりょうすみ

の方
かた

が事業
じぎょ う

所内
しょない

に職員
しょくいん
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（ピアサポーター
ぴ あ さ ぽ ー た ー

、専門
せんもん

職
しょく

）として勤めて
つ と め て

いる場合
ば あ い

は、

ピアサポーター
ぴ あ さ ぽ ー た ー

、専門
せんもん

職
しょく

のうち１名
  めい

のお申込
  もうしこみ

は可能
か の う

です。 

 

（＊１） 障害者
しょうがいしゃ

の日常
にちじょう

生活
せいかつ

及び
お よ び

社会
しゃかい

生活
せいかつ

を総合的
そうごうてき

に支援
し え ん

するための法律
ほうりつ

及び
およ   

児童
じどう

福祉法
ふくしほう

に基づく
も と づ く

奈良
な ら

県内
けんない

に所在
しょざい

する事業所
じぎ ょ う し ょ

 

（＊２） 障害
しょうがい

のある者
もの

（身体
しんたい

障害
しょうがい

、知的
ち て き

障害
しょうがい

、精神
せいしん

障害
しょうがい

（発達
はったつ

障害
しょうがい

含む
ふく    

）、

難病
なんびょう

等
など

対象者
たいしょうしゃ

、高次
こ う じ

脳
のう

機能
き の う

障害
しょうがい

等
など

、障害
しょうがい

領域
りょういき

は問わない
と    

。） 

（＊3）専門
せんもん

職
しょく

とは、ピアサポーター
ぴ あ さ ぽ ー た ー

と同じ
お な じ

事業所
じぎ ょ う し ょ

の管理者
か ん り し ゃ

、サービス
さ ー び す

管理
か ん り

責任者
せきにんしゃ

等
と う

をいう。経営者
けいえいしゃ

、現場
げ ん ば

の監督者
かんとくしゃ

のいずれかは問わない
と    

。 

 

（４）実施
じ っ し

方法
ほうほう

 

集合型
しゅうごうがた

 

 本研修
ほんけんしゅう

は、講義
こ う ぎ

・演習
えんしゅう

が一体
いったい

となった研修
けんしゅう

のため、指定
し て い

された

日程
にってい

・会場
かいじょう

に受講者
じゅこう しゃ

が集まる
あ つ ま る

形式
けいしき

で実施
じ っ し

します。 

グループワーク
ぐ る ー ぷ わ ー く

では、自分
じ ぶ ん

の考え
かんがえ

等
と う

を他
た

の受講者
じゅこうしゃ

に伝える
つた      

こと、

他
ほか

の受講者
じゅこうしゃ

を含めて
ふく       

共有
きょうゆう

・討議
と う ぎ

することを予定
よ て い

しています。

グループワーク
ぐ る ー ぷ わ ー く

の結果
け っ か

や演習
えんしゅう

の感想
かんそう

等
など

を全体
ぜんたい

に向けて
む   

共有
きょうゆう

(発表
はっぴょう

)する機会
き か い

がありますことをご理解
   り か い

ください。 
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研修
けんしゅう

受講
じゅこう

に当たって
あ    

配慮
はいりょ

すべき事項
じ こ う

がございましたら、事前
じ ぜ ん

に

申し出て
も う  で   

いただけるよう、申込書
もうしこみしょ

に記載欄
き さ い ら ん

を設けて
もう      

いますので、

その旨
むね

ご記入
   きにゅう

ください。配慮
はいりょ

事項
じ こ う

について、研修会
けんしゅうかい

事務局
じ む き ょ く

から

個別
こ べ つ

にヒアリング
ひ あ り ん ぐ

をさせていただく予定
よ て い

です。 

 

（５）募集
ぼしゅう

定員
ていいん

 

３０名
めい

（ピアサポーター
ぴ あ さ ぽ ー た ー

、専門
せんもん

職
しょく

合わせた
あ わ せ た

人数
にんずう

） 

※定員
ていいん

を上回る
うわまわ   

申込
もうしこみ

があった場合
ば あ い

、受講
じゅこう

をお断り
おことわり

する場合
ば あ い

があ

ります。 

 

（６）日程
にってい

及び
およ    

会場
かいじょう

 

※研修
けんしゅう

時間
じ か ん

は、別紙
べ っ し

カリキュラム
か り き ゅ ら む

をご参照
   さんしょう

ください 

１日目
  に ち め

 ２/２４(火) 

２日目
  に ち め

 ２/２５(水) 

奈良県
な ら け ん

保健
ほ け ん

研究
けんきゅう

センター
せ ん た ー

１階
１ かい

会議室
か い ぎ し つ

（※１） ３０名 

（※１）奈良県
な ら け ん

保健
ほ け ん

研究
けんきゅう

センター
せ ん た ー

 

〒633-0062奈良県
な ら け ん

桜井市
さ く ら い し

粟
おお

殿
どの

１０００
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【公共
こうきょう

交通
こうつう

機関
き か ん

】
）

 

・近鉄
きんてつ

桜井駅
さくらいえき

 ＪＲ桜井駅
さくらいえき

 北口
きたぐち

から徒歩
と ほ

１５分
ふん

 

・近鉄
きんてつ

桜井駅
さくらいえき

北口
きたぐち

から奈良
な ら

交通
こうつう

天理
て ん り

行き
ゆ  

桜井市
さ く ら い し

保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

センター
せ ん た ー

下
げ

車
しゃ

すぐ 

【駐車場
ちゅうしゃじょう

】 

・駐車
ちゅうしゃ

できる自動車
じ ど う し ゃ

の台数
だいすう

に限り
かぎ   

があります。できるだけ公共
こうきょう

交通
こうつう

機関
き か ん

を

利用
り よ う

してのご来場
   らいじょう

をお願い
 ね が

します。 

【昼食
ちゅうしょく

】 

・昼食
ちゅうしょく

は各自
か く じ

持参
じ さ ん

してください。会場
かいじょう

の徒歩
と ほ

圏内
けんない

にコンビニエンスストア
こ ん び に え ん す す と あ

があります。ゴミ
ご み

はお持ち帰り
お も ち か え り

ください。 
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3. 研修
けんしゅう

の申込
もうしこみ

について 

（１）申込
もうしこみ

期限
き げ ん

 

令和
れ い わ

８年
  ねん

２月
  がつ

１３日
    にち

（金曜日
き ん よ う び

）１７：００厳守
げんしゅ

 

※所定
しょてい

の受講
じゅこう

申込書
もうしこみしょ

を令和
れ い わ

８年
  ねん

２月
  がつ

１３日
   に ち

（金曜日
き ん よ う び

）までに必要
ひつよう

な項目
こ う も く

を全て
すべ   

入力
にゅうりょく

し、奈良
な ら

スーパーアプリ
す ー ぱ ー あ ぷ り

によりお申込み
   もうしこ    

くださ

い。 

 

※原則
げんそく

、事業所
じぎょ う しょ

単位
た ん い

で申込
もうしこみ

してください。事業所
じぎょ う しょ

単位
た ん い

とは加算
か さ ん

を算定
さんてい

する事業所
じぎょ う しょ

単位
た ん い

を言います
い い ま す

（算定
さんてい

を希望
き ぼ う

する場合
ば あ い

を

含む
ふく    

）。事業所
じぎょ う しょ

単位
た ん い

で申込
もうしこみ

の場合
ば あ い

、受講
じゅこう

申込書
もうしこみしょ

は、受講者
じゅこうしゃ

推薦状
すいせんじょう

を兼ねます
か    

。 

※事業所
じぎょ う しょ

から推薦
すいせん

する者
もの

については、申込
もうしこみ

時点
じ て ん

で雇用
こ よ う

関係
かんけい

にな

い者
もの

（雇用
こ よ う

を予定
よ て い

する者
もの

）でも差支え
さしつか    

ありません。 

 

※同一
どういつ

法人
ほうじん

から複数
ふくすう

の事業所
じぎょ う しょ

等
と う

からお申込み
お も う し こ    

をされる場合
ば あ い

は、

必ず
かなら   

受講
じゅこう

申込書
もうしこみしょ

に法人
ほうじん

での優先
ゆうせん

順位
じゅんい

の記載
き さ い

をお願い
お ね が い

します。 
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（２）申込
もうしこみ

方法
ほうほう

 

・奈良
な ら

スーパーアプリ
す ー ぱ ー あ ぷ り

からお申込み
お も う し こ    

ください。 

 

4.受講
じゅこ う

決定
けってい

について 

 受講
じゅこう

決定者
けっていしゃ

に対して
たい     

、受講
じゅこう

決定
けってい

の可否
か ひ

について連絡
れんらく

をします。 

 

（１）募集
ぼしゅう

定員
ていいん

を上回る
う わ ま わ る

申込
もうしこみ

があった場合
ば あ い

 

  加算
か さ ん

算定
さんてい

状況
じょうきょう

やピアサポーター
ぴ あ さ ぽ ー た ー

雇用
こ よ う

状況
じょうきょう

等
と う

を参考
さんこう

に受講
じゅこう

の

可否
か ひ

を検討
けんとう

した上
うえ

で決定
けってい

します。本研修会
ほんけんしゅうかい

は、ピアサポーター
ぴ あ さ ぽ ー た ー

の

雇用
こ よ う

の促進
そくしん

も目的
もくてき

としていますので、すでにピアサポーター
ぴ あ さ ぽ ー た ー

とし

て雇用
こ よ う

されている申込者
もうしこみしゃ

、ピアサポーター
ぴ あ さ ぽ ー た ー

として雇用
こ よ う

される

具体的
ぐ た い て き

時期
じ き

が決まって
き   

いる申込者
もうしこみしゃ

を優先
ゆうせん

させていただきます。 
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5.研修
けんしゅう

修了
しゅうりょう

について 

（１）修了
しゅうりょう

条件
じょうけん

 

 基礎
き そ

研修
けんしゅう

、専門
せんもん

研修
けんしゅう

、フォローアップ
ふ ぉ ろ ー あ っ ぷ

研修
けんしゅう

それぞれについて、

全項目
ぜんこうもく

の受講
じゅこう

をもって修了
しゅうりょう

とします。 

※各項目
かくこうも く

で、５分
  ふん

以上
いじょう

の遅刻
ち こ く

又
また

は早退
そうたい

等
など

があった場合
ば あ い

、修了
しゅうりょう

と

ならない場合
ば あ い

があります。（講義間
こ う ぎ か ん

の休憩
きゅうけい

は１０～１５分
   ふん

、お昼
お ひ る

休憩
きゅうけい

は６０分
   ふん

設ける
も う     

予定
よ て い

です。） 

※受講
じゅこう

したとみなせない状態
じょうたい

（研修
けんしゅう

と関係
かんけい

のない私語
し ご

、居眠り
い ね む り

、

携帯
けいたい

電話
で ん わ

の利用
り よ う

等
など

）については、修了
しゅうりょう

とならない場合
ば あ い

がありま

す。 

※この研修
けんしゅう

は、講演
こうえん

をきいて、グループ
ぐ る ー ぷ

ごとに意見
い け ん

を出し合う
だ し あ う

「演習
えんしゅう

」が多く
お お く

あります。人
ひと

の話
はなし

をきちんと聞き
き き

、進んで
す す     

発言
はつげん

・

発信
はっしん

していただくことを望みます
のぞ         

。 

 

（２）修了
しゅうりょう

証書
しょうしょ

の交付
こ う ふ

 

 「基礎
き そ

研修
けんしゅう

」修了後
しゅうりょうご

に基礎
き そ

研修
けんしゅう

の修了
しゅうりょう

証書
しょうしょ

交付
こ う ふ

します。 
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６．その他
そ の た

 

（１）参加費
さ ん か ひ

 

 参加費
さ ん か ひ

は無料
むりょ う

です。ただし、研修
けんしゅう

会場
かいじょう

までの交通費
こ う つ う ひ

は、事業所
じぎょ う しょ

又
また

は受講者
じゅこうしゃ

のご負担
ご ふ た ん

となります。 

 

（２）個人
こ じ ん

情報
じょうほう

の取扱い
とりあつかい

 

 受講
じゅこう

申込書
もうしこみしょ

に記載
き さ い

された個人
こ じ ん

情報
じょうほう

については、個人
こ じ ん

情報
じょうほう

の

保護
ほ ご

に関する
かん      

法律
ほうりつ

等
と う

の規定
き て い

に基づき
もと      

、適正
てきせい

な管理を行い、当該
とうがい

研修
けんしゅう

事業
じぎょ う

の実施
じ っ し

業務
ぎょうむ

及び
お よ び

同修了者
どうしゅうりょうしゃ

名簿
め い ぼ

の管理
か ん り

業務
ぎょうむ

以外
い が い

で

利用
り よ う

することはありません。 

 

（３）受講
じゅこう

される障害者
しょうがいしゃ

の方
かた

への合理的
ご う り て き

配慮
はいりょ

 

 本研修
ほんけんしゅう

は、障害
しょうがい

や病気
びょうき

のある方
かた

にも安心
あんしん

して受講
じゅこう

いただけるよ

う、以下
い か

のとおり合理的
ご う り て き

配慮
はいりょ

を図った
は か っ た

上
うえ

で、研修
けんしゅう

を実施
じ っ し

予定
よ て い

で

す。 
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 受講前
じゅこうまえ

に事前
じ ぜ ん

に講義
こ う ぎ

・演習
えんしゅう

の内容
ないよう

（概要
がいよう

）を確認
かくにん

いただけるよ

うに、研修
けんしゅう

資料
し り ょ う

は事前
じ ぜ ん

にご提供
   ていきょう

します。受講
じゅこう

予定者
よ て い し ゃ

の障害
しょうがい

特性
とくせい

に応じて
お う じ て

、ルビ
る び

ありや電子
で ん し

データ
で ー た

等
と う

の資料
し り ょ う

を準備
じゅんび

します。その他
そ の ほ か

、

配慮
はいりょ

すべき事項
じ こ う

等
と う

がありましたら、受講
じゅこう

申込書
もうしこみしょ

にてお知らせ
お し ら せ

くだ

さい（点訳
てんやく

、手話
し ゅ わ

通訳
つうやく

等
など

）。 

 

（４）欠席
けっせき

する場合
ば あ い

 

※障害
しょうがい

や病気
びょうき

等
など

による体調
たいちょう

不良
ふりょう

で欠席
けっせき

される場合
ば あ い

、なるべく

早め
はや    

に（可能
か の う

であれば、令和
れ い わ

８年
  ねん

２月
  がつ

２０日
  に ち

（金）１７：００まで） 

奈良県
な ら け ん

疾病
しっぺい

対策課
た い さ く か

精神
せいしん

保健係
ほけんかかり

（電話
で ん わ

：０５７０－０９－７６７６）ま

でご連絡
  れんら く

ください。 

 

7.お問い合わせ先
    と     あ        さき  

 

令和
れ い わ

７年度
  ね ん ど

奈良県
な ら け ん

障害者
しょうがいしゃ

ピアサポート
ぴ あ さ ぽ ー と

研修
けんしゅう

に関する
か ん す る

こと 

 奈良県
な ら け ん

 福祉
ふ く し

保険部
ほ け ん ぶ

 医療
いりょ う

政策局
せいさくきょく

 疾病
しっぺい

対策課
た い さ く か

 精神
せいしん

保健係
ほけんかかり

 

 奈良県
な ら け ん

障害者
しょうがいしゃ

ピアサポート
ぴ あ さ ぽ ー と

研修
けんしゅう

 （担当
たんとう

：松岡
まつおか

・宮田
み や た

） 

【電話
で ん わ

】０５７０-０９-７６７６（平日：８：３０～１７：１５） 


