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会 計 局
（単位：千円）

１ 　県庁の働き方・職場環境改革の推進

　 １ 　スマートな業務の進め方

事　業　名 事 業 内 容
8  年 度

（ 7  年 度）
担当課室名

○新 契約支援体制運用

事業

� 県実施

全庁的な契約事務の効率化及び契約トラブル未然防止のため、

物品役務における契約支援体制を整備し、標準契約書を運用

負担区分　県／10
10

159

（－）
総 務 課

財務会計システム改

修事業

� 県実施

ｅＬＴＡＸ（地方税共通納税システム）を活用し、地方税以外

の公金支払い等に対応するために財務会計システムを改修

負担区分　県／10
10

9，979

（89，813）
会 計 課

証紙制度見直し事業

� 県実施

デジタル化の推進及び県民の利便性向上を図るため、手数料等

の納付時におけるキャッシュレス決済の導入に必要な決済端末

を設置

負担区分　県／10
10

32，643

（312）
会 計 課

人 事 委 員 会
（単位：千円）

１ 　県庁の働き方・職場環境改革の推進

　 １ 　チャレンジを応援する風土

事　業　名 事 業 内 容
8  年 度

（ 7  年 度）
担当課室名

多様な人材確保の推

進

� 県実施

多様で優秀な人材を確保するための取組を実施

　ＳＰＩ ３ を用いた採用試験

　土木職員を対象に市町村との採用共同試験

　○新 会計年度任用職員等の職務経験を受験資格とする採用試験

負担区分　県／10
10

35，238

（27，800）

人事委員会

事 務 局

監 査 委 員
（単位：千円）

１ 　県庁の働き方・職場環境改革の推進

　 １ 　スマートな業務の進め方

事　業　名 事 業 内 容
8  年 度

（ 7  年 度）
担当課室名

監査における外部専

門人材の活用事業

� 県実施

公認会計士等による専門的な研修等を実施

負担区分　県／10
10

185

（185）

監 査 委 員

事 務 局




